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WSTEP

Okres wczesnego dziecinstwa to szczegolny etap w rozwoju kazdego dziecka, w tym okresie zachodza
kluczowe procesy rozwojowe, ksztattujgce podstawowe kompetencje emocjonalne, spoteczne i poznawcze.

W tym czasie dziecko uczy si¢ budowania poczucia bezpieczenstwa, nawigzywania relacji z innymi
oraz stopniowo rozwija samodzielno$¢. Dlatego tak wazne jest zapewnienie dzieciom na etapie wczesnego
rozwoju dziecka odpowiednich warunkow do rozwoju i nauki. Rolg ztobka jest wigc stworzenie warunkéw
sprzyjajacych harmonijnemu i wszechstronnemu rozwojowi poprzez codzienne do§wiadczenia i zabawe.

Niepubliczny Ztobek Gabi w Krakowie wypehia zadania okre$lone zapisami ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 798) oraz spehnia standardy opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 okreslonymi rozporzadzeniem Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 13
grudnia 2024 r. w sprawie standardéw opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz.
1882), w szczegdlnosci:

1) zapewnienia dziecku opieke w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
2) gwarantuje dziecku wtasciwg opieke pielegnacyjng oraz edukacyjna, przez prowadzenie zajec
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;
3) organizuje zaj¢cia opiekunczo-wychowawcze 1 edukacyjne uwzgledniajace rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wlasciwe do wieku dziecka.
Podstawowym celem dzialalno$ci Zlobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci opiekunczej,
pielegnacyjnej, wychowawczej 1 edukacyjne wspomagajacej rozwoj Dziecka, poprzez zapewnienie Dzieciom
wykwalifikowanej opieki w tym zakresie w warunkach zblizonych do warunkow domowych oraz
przygotowanie Dzieci do uczgszczania do przedszkola.

Zobek funkcjonuje na podstawie aktow prawnych oraz dokumentéw regulujacych podstawowe
warunki opieki nad dzie¢mi. Dokumentacja formalna i merytoryczna Ztobka jest podstawa spojnosci dziatan
catego personelu. Dzigki temu zesp6t zna cele, zadania oraz wazne dla wszystkich warto$ci w zakresie pracy z
dzieckiem i rodzing. Dokumenty sg tez podstawg do rozwijania pracy Ztobka.

Plan opiekunczo — wychowawczo - edukacyjny w Niepublicznym Ztobku Gabi w Krakowie okre$la
dziatania podejmowane w celu spetnienia standardow:

1. Pracy z dzieckiem — obejmujq one cele pedagogiczne, opiekuncze, wychowawcze i edukacyjne
dostosowane do _form sprawowanej opieki nad dzieckiem w zakresie:

1) respektowanie praw dzieci w codziennej pracy instytucji opieki;

2) budowanie przez personel bezpiecznych, opartych na szacunku relacji z dzie¢mi;

3) wspieranie u dzieci poczucia przynalezno$ci i uwaznos$ci na inne osoby;

4) zapewnienie dzieciom warunkow do poznawania i do§wiadczania otaczajacego $wiata;

5) tworzenie dzieciom $rodowiska sprzyjajacego mowieniu, stuchaniu i porozumiewaniu si¢;

6) ksztaltowanie otoczenia umozliwiajgcego rozwoj sprawnosci fizycznej dzieci oraz angazowanie

zmystow;



7)

8)

1)

2)
3)

4)

1))

2)
3)

1)

2)

3)

4)

b)

zapewnienie dzieciom warunkow do tworczej ekspresji 1 kontaktu z réznymi wytworami kultury i
sztuki;

komfortowej i bezpiecznej atmosfery stworzonej dziecku podczas jego pobytu w Ztobku.

Organizacji pracy personelu -obejmujg okreslenie zasad, procedur i programow dotyczgcych
organizacji tej pracy:

organizacje¢ pracy personelu umozliwiajaca podnoszenie kwalifikacji oparta na wspolpracy, obserwacji i
refleksji nad codzienng praktyka;

dbalos¢ personelu o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci,

aranzowanie przestrzeni w sposob estetyczny i1 spojny z planem opiekunczo-wychowawczo-
edukacyjnym;

adaptacje dzieci odbywajaca si¢ w sposob dostosowany do ich indywidualnych potrzeb.

Wspolpracy personelu z rodzicami — obejmujq okreslenie zasad i procedur stuzgcych zapewnieniu

efektywnej komunikacji z rodzicami, majqcej na celu wspotdziatanie w zakresie najlepszego interesu
dziecka:

wspotprace personelu i rodzicéw opartg na wzajemnym szacunku i otwarto$ci w celu ksztattowania

spojnego srodowiska rozwoju dzieci;

tworzenie warunkow umozliwiajacych rodzicom wiaczanie si¢ w zycie instytucji opieki;

tworzenie warunkow umozliwiajacych rodzicom podnoszenie kompetencji rodzicielskich.

. Monitorowania wdraZania standardow w powyZszych zakresach:

wdrozenie procedury obserwacji i monitorowania rozwoju dziecka, opracowywang indywidualnie dla
kazdego dziecka we wspotdziataniu z rodzicami;

przeprowadzanie, co najmniej raz w roku, analizy satysfakcji rodzicow w zakresie ustug §wiadczonych
przez Niepubliczny Ztobek Gabi w Krakowie;

przeprowadzanie, co najmniej raz w roku weryfikacji realizacji celow pedagogicznych, opiekunczych,
wychowawczych i1 edukacyjnych;

przeprowadzanie, co najmniej raz w roku, przez:

dyrektora oceny pracy i ewaluacji pracy osob sprawujacych opieke, w ktorych uwzglednia sie¢ w
szczegollnos$ci postawe tych osob, ich zaangazowanie, relacje z dzie¢mi i rodzicami, organizacj¢ pracy,
rzetelno$¢ 1 odpowiedzialnose,

okreslenie, na podstawie ww. oceny, przez dyrektora oraz wspolnie z osobami sprawujacymi opieke —
obszaréw wymagajacych aktualizacji lub rozwoju wiedzy 1 umiejetnosci osoby sprawujacej opieke nad

dzie¢mi.

Ponizszy plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny okresla optymalne warunki dla rozwoju dzieci,

wskazuje sposob realizacji dzialan, ktore pozwola zorganizowac oraz prowadzi¢ dobrej jakosci ustugi dla

dzieci objetych opieka w Zlobku.



Standard 1. PRACA Z DZIECKIEM W NIEPUBLICZNYM ZELOBKU GABI W
KRAKOWIE

1. Plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny obejmuje zagadnienia metodyczne, w szczegdlnosci dotyczace:

)
2)
3)
4)

celow opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnych;
metod pracy z dzieé¢mi;
harmonogramu obejmujacego state i zmienne elementy dnia;

planowanych aktywnosci.

Cele opiekunczo — wychowawczo - edukacyjne w Niepublicznym Zlobku Gabi w Krakowie (standara 1.1. 1)

L.
)

2)

3)

2.
1))
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

Cele ogolne:

stworzenie optymalnych warunkéw pobytu dzieciom przez organizacj¢ codziennej opieki zapewniajacej
respektowanie praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka i spetnianie podstawowych potrzeb
zyciowych — fizjologicznych, potrzeby bezpieczenstwa, potrzeby uwagi i szacunku;

stworzenie warunkow pobytu wspierajacych rozwdj umiejetnosci samoregulacji i samodzielno$ci dzieci
w zakresie samoobstugi oraz w kontaktach spotecznych;

wspieranie rozwoju poznawczego, tworczego, umiejetnosci komunikacji oraz sprawnosci fizycznej

przez stworzenie sSrodowiska edukacyjnego umozliwiajgcego pelny i harmonijny rozwo;j.

Cele szczegotowe:

ksztaltowanie samodzielnos$ci, poczucia §wiadomosci ciata;

ksztaltowanie §wiadomosci 1 umiejetnosci regulowania wlasnych potrzeb;

rozw0j sprawnosci fizycznej, koordynacji ruchowej, integralno$ci sensorycznej;

ksztaltowanie umiejetno$ci rozpoznawania i nazywania emocji u siebie i innych oséb, samoregulacji
emocjonalnej;

ksztaltowanie tozsamosci, poczucia odrebnosci, §$wiadomosci wlasnego ,,ja”, swiadomosci swoich
potrzeb;

motywowanie i stwarzanie warunkow do samodzielnego podejmowania dziatan;

ksztaltowanie uwaznosci na inne dzieci i ich potrzeby;

ksztaltowanie gotowos$ci do porozumiewania si¢, umiej¢tnosci komunikacyjnych i jezykowych;

ksztattowanie gotowos$ci do poznawania $wiata, ciekawosci, wytrwatosci;

10) rozw6j umiejg¢tnosci utrzymywania wspolnego pola zainteresowania i uwagi,

11) rozwijanie, poszerzanie wiedzy i rozumienia otaczajacego Swiata;

12) wyrabianie wlasciwych kontaktow spolecznych z opiekunami oraz z innymi dzie¢mi w grupie;

13) rozbudzanie wrazliwosci artystycznej dzieci;

14) stwarzanie warunkow do rozbudzania wyobrazni, fantazji i kreatywno$ci;

15) ksztaltowanie umiejetnosci artystycznych dziecka w obszarze: plastyki, muzyki i ruchu;



16) rozwijanie kompetencji poznawczych i sensorycznych u dzieci;

17) rozwijanie motoryki matej i duzej u dziecka, ¢wiczenia reki i zabawy ruchowe;

18) ksztaltowanie umiejetnosci technicznych dziecka: budowanie z klockéw 1 innych materiatow,
organizowanie zabaw konstrukcyjnych;

19) wspomaganie rozwoju intelektualnego dziecka poprzez czytelnictwo, ogladanie ilustracji, wdrazanie
zabaw edukacyjnych i tworczych celem rozwijania intelektu dziecka oraz osiggania przez nie sukcesow;

20) przygotowanie dzieci do wychowania przedszkolnego;

21) zwigkszenie zaufania rodzicéw do placowki, biezace informowanie rodzicéw o sukcesach dzieci i

funkcjonowaniu w grupie.

3. Cele instytucjonalne:

1) podniesienie jako$ci $wiadczonych ustug w Niepublicznym Ztobku Gabi w Krakowie;

2) zapewnienie dzieciom wlasciwej opieki wychowawczej i edukacyjnej poprzez prowadzenie zajec
zabawowych z elementami edukacji;

3) zagwarantowanie dzieciom odpowiednich zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych z

uwzglednieniem rozwoju psychomotorycznego oraz dostosowanych do ich wieku.

Metody opiekunczo-wychowawczo-edukacyjne pracy w Niepublicznym Zlobku Gabi w Krakowie (standard
1.1.2)

Metody pracy z dzie¢mi w ztobku:

1) Metoda zabawy:

a) zabawa swobodna: dzieci maja mozliwo$¢ wyboru aktywnosci, co rozwija ich kreatywno$¢ i
samodzielno$¢,

b) zabawa kierowana: opiekunki organizujg zabawy, ktore maja okreslone cele edukacyjne, np. nauka
kolorow, ksztattow czy wspotpracy,

c) zabawa tematyczna: dzieci odgrywaja role, np. w sklepie, domu, co rozwija ich wyobrazni¢ i
umiejetnosci spoleczne.

2) Metoda nasladowcza: dzieci uczg si¢ przez obserwacje i nasladowanie dorostych oraz réwiesnikow.
Opiekunki demonstrujg proste czynnosci, takie jak mycie rak, uktadanie zabawek, co pomaga dzieciom
w nauce codziennych umiejgtnosci.

3) Metoda aktywnosci wlasnej: dzieci sg zach¢cane do samodzielnego eksperymentowania i odkrywania
swiata. Opiekunki zapewniaja bezpieczne srodowisko i materiaty, ktore stymulujg rozwdj sensoryczny i
motoryczny.

4) Metoda integracji sensorycznej: zajecia opieraja si¢ na stymulacji zmystow dziecka poprzez
roznorodne aktywnosci, takie jak zabawy z piaskiem, woda, masami plastycznymi, co wspiera rozwoj
sensoryczny i koordynacje¢ ruchowa.

5) Metoda muzyczno-ruchowa: zajecia muzyczne i ruchowe, takie jak §piewanie piosenek, taniec,



6)

7)

8)

9)

zabawy rytmiczne - rozwijaja koordynacj¢ ruchowa, poczucie rytmu i umiejetnosci spoteczne.
Metoda opowiesci ruchowej: opickunki opowiadaja histori¢, a dzieci wykonuja ruchy zwigzane z
fabulg. Ta metoda rozwija wyobrazni¢, koordynacj¢ ruchowg i umiejetnos¢ stuchania.

Metoda projektow: dzieci wspdlnie z opiekunami realizujg projekty, np. utworzenie ogrodka,
przygotowanie przedstawienia. Ta metoda uczy wspotpracy, planowania i rozwigzywania problemow.
Metoda relaksacyjna: zajgcia relaksacyjne, takie jak shuchanie spokojnej muzyki, masazyki, ¢wiczenia
oddechowe, pomagaja dzieciom wyciszy¢ si¢ 1 zregenerowac sity.

Bajkoterapia: forma terapeutycznej i profilaktycznej pomocy, ktorej zadaniem jest: wychowanie,
socjalizacja, kompensacja, rozw6j kreatywnosci oraz zdolnos$ci jezykowych. Dzieci obcujac z lektura
mogg od najmlodszych lat zdobywac¢ wiedzg o otaczajacym $wiecie. Bajkoterapia wykorzystuje trzy
rodzaje bajek terapeutycznych:

relaksacyjng — stuzy odprezeniu 1 roztadowaniu negatywnych emoc;ji,

psychoterapeutyczng — jej celem jest zaspokojenie potrzeb dziecka (np. podniesienie samooceny),

psychoedukacyjng — ma za zadanie dokona¢ zmiany w zachowaniu dziecka (np. zachgci¢ do sprzatania).

10) Autorskie i innowacyjne metod: pracy z dzie¢mi lub wykorzystanie elementow tych metod.



Harmonogram dnia w Niepublicznym Zlobku Gabi w Krakowie (standard 1.1.3)

- Praymoanie dzieci do obka.
7:00-8:45 Pozegnanie rodziciu. Zohoisy
: poranne.
Poranna toaleta

8:45-9:20 Sniadanie
Zabasoy integracyne. Zabuyz muzyks,
4:20-10:00 it e e )
opowidar, Nouka wierszykdu i piosenck.
IT 3niadanie na targsie. Gry i

10U 00 zahawy w ogrodzie./ gry i zahawy

w placduce
1:00-11:45 Obiad, (zupa i IT danie)
Toaleta. O
1451400 g ire

Ubieranie sie, toaleta.
14:00-14:45 Poduicczorek

Oczekiwanie na rodzicéw. Zobawy

1= Lo0 dowalne, wyscie do ogrodu.
Pozegnanie z rowiesnikami.

Plan dnig. w Niepubliczrym Ztobku GABI

Przywitanie dzieci z opiekunem, i
rowiesnikami. Rozbudzanie w dzieciach
poczutic. bezpieczeristue. L praynaleznosci do
§rupy.

Noauka semodzielnego wykorywanis,
czynnosel higienicznych
Nouka samodzielnego jedzenia.
Kertrl iordnlinndaiinl Iak
rytmiczrych. Rozbudlzanie wyobrazni dziecks.
Optymalizagja. rozwoju fizgeznego {poznawiczeso.

Kselaltowanie. naugkti grzecznoseiowych.u dzieci.

Nouks. samodzielnego wykonywania, czynnosci.
higienicznych, doskonalenie samodzielnego jedzenia.
Obcowanie z przyrods, L obserwowenie Zjawisk przgrody.
Ruch na. Swiezym powielrzu.

Nauka. samodzielnego wykongwanio,
czynnosci higieniczrych. Nouks,
samodzielnego jedzenia.
Y
Wiyciszanie dziecka, relkasacja.
Zaspokgjenie potrzeby odpoczynku i

SHUL.
P T S VTP
Nauke. samodzielnego wykonywania, :
caynnosci higienicznych. Nouka. o
samodzielnego jedzenis.

"o | |

Rozwijanie indywiduclnych
ZGINteresoWan. dzieci. Integlaga
dzieci.w grupie.
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Planowane aktywno$ci w Niepublicznym Zlobku Gabi w Krakowie (standard 1. 1. 4)

W naszym Zlobku dbamy o wszechstronny rozwdj dziecka, laczac opieke z nowoczesnymi metodami

edukacyjnymi, dostosowanymi do wieku 1 etapu rozwoju dziecka. Oferujemy kompleksowy program

opiekunczo — wychowawczo — edukacyjny, ktoéry wspiera dzieci w odkrywaniu $wiata poprzez zabawe, ruch,

kontakt z naturg i bliski kontakt z opiekunkami.

W ramach zaj¢¢ oferujemy:

)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

kontakt z naturg 1 zabawy na Swiezym powietrzu-codzienne spacery i zabawa w naturalnym otoczeniu;
zabawy muzyczno — rytmiczne — wspomagajace rozwoj stuchu, mowy i1 poczucia rytmu;

zabawy plastyczne — wspierajace kreatywnos¢ 1 sprawnos$¢ rak;

zabawy sensoryczne — rozwijajace zmysty i koordynacje;

zabawy ruchowe 1 gimnastyka — wspierajace rozwdj motoryczny;

zabawy w gotowanie i pieczenie — wspoOlne przygotowanie prostych i zdrowych przekasek;

zabawy logopedyczne — wspierajace poprawng artykulacje i narzady mowy;

zabawy z jezykiem angielskim — dzieci poznajg proste stowa, uczg si¢ reagowac na polecenia w innym
jezyku;

bajkoterapia — wspieranie rozwoju spolecznego i emocjonalnego;

10) nauka samodzielno$ci — rozwijanie umiejetnosci praktycznych i samoobstugowych;

11) zabawa swobodna — budowanie poczucia wlasnej wartosci i sprawczosci;

12) zajecia tematyczne — wprowadzajace dzieci w Swiat przyrody, kolorow, ksztattow i emocji.

Plan OWE uwzglednia specyfike Zlobka dotyczaca dostepnej przestrzeni, lokalizacji i zasobéw, jest

akceptowany przez organ prowadzacy Niepubliczny Zlobek Gabi w Krakowie.
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Standard 2. OKRESLENIE ZASAD, PROCEDUR I PROGRAMOW DOTYCZACYCH
ORGANIZACJI PRACY W NIEPUBLICZNYM ZLOBKU W KRAKOWIE

Obszar organizacji pracy personelu

1.

5.

Procedury okre$lajace zasady pobytu w Ztobku 0sob innych niz zatrudniony personel i rodzice.
(ZALACZNIK Standard 2. 1)

Procedury przyjmowania i odbierania dzieci z instytucji opieki. (ZALACZNIK Standard 2. 2)
Procedury postgpowania w przypadku choroby dzieci. (ZALACZNIK Standard 2. 3)

Ramowy program adaptacji dzieci uwzgledniajacy aktywny udzial rodzicow. (ZALACZNIK Standard
2. 4)

Ztobek zapewnia warunki do swobodnego poruszania si¢ dzieci. (Standard 2. 5)

Przestrzen Ztobka zorganizowana jest w sposob, umozliwiajacy dziecku réznorodng zabawe oraz dajacy

mozliwosci relaksu np. w salach zabaw dzieci:

D
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

wydzielone niezalezne obszary aktywnosci;

rozdzielone sg miejsca na rdzne aktywnos$ci — do glo$nej zabawy, odpoczynku, czytania itd.;

meble dla dzieci sa mobilne tak, zeby mozna byto wyodrgbnia¢ mniejsze przestrzenie;

poiki, okna, lustra s3 na wysokos$ci wzroku dzieci,

potki z rzeczami osobistymi dzieci sg na wysokosci odpowiedniej do ich wzrostu, aby wzmacnia¢ ich
samodzielno$¢;

materiaty edukacyjne i zabawki do uzytku dzieci znajduja si¢ w ich zasiggu w przezroczystych
pojemnikach lub na niskich potkach;

wyznaczona jest przestrzen, gdzie mozna biega¢ (moze by¢ na zewnatrz budynku), dzieci maja
mozliwo$¢ codziennego biegania na powietrzu;

przestrzen jest zaaranzowana w sposob rozwijajacy kreatywno$¢ i samodzielno$¢ dzieci, zachgcajaca do
eksploracji, interakcji spotecznych;

wydzielone sg miejsca, gdzie dziecko moze si¢ bezpiecznie schowac i jest zachowana jego prywatnos¢;

10) sprzet 1 materialy sg swobodnie dostepne dla dzieci, tak by wspiera¢ zainteresowania i potrzeby dzieci

oraz stanowi¢ wyzwanie, rozwija¢ myslenie;

11) srodowisko jest bogate w rzeczy do badania i ulatwia szereg dziatan, w tym ruch fizyczny, np. taniec,

6.

opowiadanie historii czy aktywnosci plastyczne.

Ztobek zapewnia warunki do odpoczynku dzieci. (standard 2. 6)

Ztobek zapewnia dzieciom warunki do odpoczynku/spania poprzez odpowiednie przygotowanie

pomieszczenia, w ktorych rozktadane sg lezaki.

1)
2)
3)

Pomieszczenia te mozna przyciemni¢ np. za pomocg rolet czy zaston;
Poza czasem na drzemke dzieci potrzebuja chwil na odpoczynek / zachowanie prywatnosci;

W salach dla dzieci wydzielona jest strefa wyciszenia (np. potaczona ze strefa czytania) wyposazona w
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wygodne poduszki, migkkie maty, namiot lub baldachim, ksigzeczki, stuchawki wyciszajace

(szczegoblnie wazne dla dzieci z nadwrazliwoscig stuchowa).

7. Zlobek zapewnia warunki do zachowania intymnos$ci podczas czynnosci higienicznych dzieci. (standard 2.
7

Ztobek zapewnia dzieciom dostosowang do potrzeb i mozliwoéci rozwojowych tazienke, by mogly
samodzielnie z niej korzysta¢ (w zakresie swoich kompetencji).
Lazienka dostosowana jest do potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci np.:

1) stabilne, nieslizgajace si¢ podesty dla dzieci;

2) naktadki na sedesy;

3) reczniki/papier w zasiggu dzieci;

4) lustra.

8. Zlobek zapewnia dzieciom warunki do rozwijania samodzielno$ci w czasie positkow.

Przestrzefn zaaranzowana jest w sposob sprzyjajacy rozwijaniu samodzielnosci dzieci w czasie positkéw np.:
(Standard 2. 8)

1) podloga jest zmywalna ze wzglgdu na to, ze podczas positkdw (podobnie jak zabaw plastycznych) wiele
produktow spada na podioge, a nadmierna dbatos¢ o stan podtogi w czasie jedzenia uniemozliwia
dzieciom ¢wiczenia samodzielnosci;

2) woda do picia i kubeczki znajduja si¢ w zasiggu wzroku dzieci;

3) uktad stolikéw, przy ktorych dzieci jedza, powinien umozliwia im wzajemng obserwacje i kontakt ze
sobg;

4) dzieci powinny widzie¢, co im si¢ naktada (pojemniki z jedzeniem, dzbanki z piciem powinny by¢ w
zasiegu wzroku dzieci);

5) dawanie dzieciom wraz z wiekiem coraz wigcej mozliwosci do samodzielnego naktadania sobie
elementow positku na talerz (np. naktadanie surowki czy warzyw lub dodawanie sktadnikow do

kanapki).

9. Zlobek zapewnia dzieciom wydzielona strefe do artystycznej ekspresji i dziatan sensorycznych. (standard 2.
9)
Strefa ta jest wyposazona w fatwo zmywalne stoliki stojace na zmywalnej podtodze oraz poiki z papierem,

farbami, kredkami, masami plastycznymi, klejem itp.

10. Ztobek zapewnia dzieciom warunki do kontaktu z naturg. (Standard 2. 10)
Kontakt dzieci z naturg jest umozliwiany dzieciom poprzez:
1) Mozliwos¢ zabawy i codziennego pobytu na §wiezym powietrzu w kontakcie z naturg poprzez dobrze
zorganizowang przestrzen zewngtrzng, ktora oferuje:

a) piasek, ziemia do chodzenia, biegania, czworakowania,
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1)

2)
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przestrzen do zabaw ruchowych — miejsca do biegania, kopania pitki, jazdy na rowerkach, hulajnodze,
mozliwo$¢ manipulowania naturalnymi materiatami — piaskownica, miejsce na przelewanie wody,
elementy stymulujace zmysty — rabatki z pachngcymi ziotami, krzewy o roznych fakturach lisci,
karmnik dla ptakow,

miejsce na ogrodek — grzadki, gdzie dzieci moga sia¢, sadzi¢, podlewac, obserwowac rozwoj roslin,
strefe ciszy — taweczki, stoliki w zacisznym miejscu, domek lub tipi do odpoczynku, czytania.
Obecnos$¢ elementow naturalnych wewnatrz 1 zewnatrz budynku, np.:

ustawienie bezpiecznych dla dzieci gatunkow roslin — o roznych fakturach, kolorach, zapachach i
umozliwienie dzieciom wspdlnej ich pielegnacii,

zrdznicowane powierzchnie — trawa,

uzywanie naturalnych materialéw z drewna (meble, podtogi, elementy dekoracyjne z drewna
wprowadzajg ciepto, przytulnos¢, kojarza si¢ z domem),

urzadzenie kacika sensorycznego — z pojemnikami z piaskiem, ryzem, fasola, woda, ktore dzieci moga
przesypywac, przelewac, dotykac,

wykorzystanie naturalnego §wiatta — duze okna, przeszklone drzwi, swietliki daja poczucie kontaktu z

zewngtrzem, zmieniajacg si¢ pogoda, porami dnia.

Ztobek zapewnia dzieciom warunki do aktywnosci edukacyjnych dzieci umozliwiajacych im
poznawanie §wiata. (Standard 2. 11)

Sprzet i materialy w Ztobku sa swobodnie dostepne i otwarte, aby wspieraé zainteresowania i potrzeby
dzieci;

Zabawki i1 przedmioty, ktore wzbudzaja cieckawos¢ dzieci, sg umieszczone w oddzielonych strefach i
gromadzone w przenosnych koszach na zabawki lub pojemnikach z tworzywa (oznaczonych w sposob
zrozumiaty dla dzieci).

Wyposazenie ztobka w m. in.:

zestaw duzych elementoéw do tworzenia konstrukcji, torow przeszkdd (piankowe klocki réwnowazne,
tunel, zjezdzalnia),

klocki z tworzywa sztucznego lub drewniane,

pitki 1 inne migkkie przedmioty do rzucania lub turlania,

labirynty przestrzenne, puzzle, uktadanki,

kolejka drewniana, r6zne samochody,

wozki lub pojemniki umozliwiajgce przewozenie/przesuwanie réznych przedmiotow,

lalki, otulanki, t6zeczko, wozki, kocyki,

zabawki pluszowe, migkkie przytulanki,

figurki ludzi 1 zwierzat,

roznej wielko$ci pudetka, pojemniki z pokrywkami,

akcesoria codziennego uzytku (np. tyzki drewniane, miski, zamykane pudetka).
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Standard 3. OKRESLENIE ZASAD I PROCEDUR SEUZACYCH ZAPEWNIENIU
EFEKTYWNEJ KOMUNIKACJI Z RODZICAMI, MAJACEJ NA CELU
WSPOLDZIALANIE W ZAKRESIE NAJLEPSZEGO INTERESU DZIECKA W
NIEPUBLICZNYM ZLOBKU GABI W KRAKOWIE

1. Stworzony jest dokument, w ktorym okreslone sg prawa i obowigzki rodzicéw oraz instytucji opieki,
ktore sg zawarte we wzorze umowy z rodzicami dotyczacej pobytu dziecka w instytucji opieki, w

Regulaminie Organizacyjnym Zlobka oraz w Statucie Niepublicznego Ztobka Gabi w Krakowie. (Standard
3.1)

2. Okres$lony jest sposob zbierania przez personel informacji dotyczacych istotnych
potrzeb, preferencji, nawykow 1 umiejetnosci dzieci. (ZALACZNIK Standard 3. 2)
3. Okreslone sg zasady biezacej komunikacji z rodzicami. (ZALACZNIK Standard 3. 3)

Biezaca komunikacja z rodzicami

1. Zasady wspolpracy zostaty jasno okreslone w statucie, regulaminie, procedurze, w umowie o

wspotpracy oraz niniejszym planie opiekunczo — wychowawczo — edukacyjnym.
Dokumenty precyzuja:

1) zakres oferowanych ustug przez instytucje;

2) godziny otwarcia;

3) dni pracy;

4) zasady rekrutacji;

5) zasady przyprowadzania i odbierania dziecka;

6) upowaznienie osob trzecich;

7) optaty za pobyt dziecka;

8) terminy platnosci,

9) zasady rozliczania nieobecnosci;

10) zobowiazania instytucji dotyczace opieki, bezpieczenstwa, wyzywienia dzieci;

11) obowiazki rodzicow;

12) zasady wspotpracy komunikacji migdzy personelem a rodzicami;

13) zasady postepowania w sytuacjach nietypowych; warunki rozwigzywania umow przez kazda ze stron.

2. Sposob zbierania informacji dotyczacych istotnych potrzeb, preferencji, nawykow i umiejetnosci dzieci
odbywa si¢ na kilka sposobow:

1) podczas wizyty zapoznawczej, gdzie rodzic zapoznaje si¢ z placowka precyzuje potrzeby dziecka;

2) podczas wypetniania formularza rekrutacyjnego, gdzie rodzic zobowigzany jest uzupetic¢ dane
niezbg¢dne do sprawowania opieki nad dzieckiem;

3) podczas pierwszego dnia adaptacji, gdzie rodzic wraz z opiekunem uzupetia brakujace informacje w

formularzu rekrutacyjnym, szczegdétowo opisujagcym w nim rytm dnia dziecka, przyzwyczajenia,



4)
5)
6)
3.
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preferencje;

podczas codziennej komunikacji z opiekunem dziecka;

podczas omawiania kart obserwacji dziecka;

podczas indywidualnych spotkan z rodzicami organizowanych na biezagco w miar¢ potrzeby.

Zasady biezacej komunikacji z rodzicami.

Biezaca komunikacja z rodzicami ma charakter obustronny i ma na celu wymiang informacji, ktéra prowadzi

do regularnych 1 partnerskich kontaktow. Placowka umozliwia ré6znorodny dostosowany do potrzeb 1

mozliwosci rodzica form¢ wymiany informacji m. in.:

1)

2)

3)

4)
5)

bezposrednie rozmowy z rodzicem umozliwiajace skuteczng wymiang informacji na takie tematy jak:
sprawy porzadkowe, krotkie informacje $cisle zwigzane z danym dniem,;

konsultacje osobiste z rodzicami po uprzednim umowieniu, sprawy dotyczace rozwoju dziecka moga
wymagac spotkania poza godzinami pracy z dzie¢mi, nie nalezy omawia¢ z rodzicem problemow
innych dzieci, wszelkie komentarze nalezy ucina¢ w trakcie rozmowy;

umawianie regularnie grupowych spotkan (zebran) z rodzicami;

wykorzystywanie narzedzi komunikacji elektronicznej: email, sms;

organizowanie warsztatow, wyktadow dla Rodzicow na tematy zwigzane z rozwojem 1 wychowaniem

dzieci.

Kazdy rodzic ma prawo do regularnego otrzymywania informacji o swoim dziecku i zyciu placéwki.

Jednoczes$nie zachgcamy rodzicow do aktywnego udziatu w zyciu placowki poprzez:

)
2)
3)
4)

udziat warsztatach bozonarodzeniowych i wielkanocnych;
udziat w Dniu Rodziny — piknik rodzinny;
prowadzenie przez Rodzicow zaje¢ prezentujacych ich zawody i pasje;

wspottworzenie innych imprez okolicznosciowych.

System zglaszania i rozpatrywania uwag, wnioskow i skarg rodzicOw (standard 3. 4)

1.

2.

)
2)
3)
4)

5)
6)

3.

Wszelkie sytuacje budzace watpliwosci lub niezadowolenie rodzicéw powinny by¢ wyrazane bez
obaw, w atmosferze zaufania i szacunku.

Stuzy temu jasno okreslony system zglaszania i rozpatrywania uwag i skarg:

Dyrektor Ztobka przyjmuje w sprawach skarg i wnioskow w godzinach urzedowania.

Rejestr skarg i wnioskéw prowadzi wyznaczony pracownik Ztobka.

Skargi i wnioski dotyczace pracy Ztobka nalezy sktadaé u Dyrektora osobiscie lub na pi$mie.

O sposobie zatatwienia skarg i wnioskOw zainteresowani beda zawiadamiani w trybie przepisow
postepowania administracyjnego.
Na rozpatrzenie skarg 1 wnioskéw Dyrektor ma 14 dni od daty wptywu do Dyrektora.

W przypadku dhuzszej nieobecnosci Dyrektora skargi i wnioski rozpatruje osoba do tego upowazniona i
ponosi petng odpowiedzialno$¢ za podjete decyzje.

Rodzic ma zapewniong poufno$¢ i anonimowos¢, jesli sobie tego zyczy.
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Jesli rozpatrywanie wnioskoéw, uwag i skarg wynika z przepisdw prawa to sa one respektowane. W
sytuacji kiedy skarga nie jest skargg administracyjna, strony ustalaja dogodny dla siebie czas na
zweryfikowanie sytuacji 1 okreslenie wlasnych stanowisk.

Cennym narzedziem ewaluacji placowki sg regularnie prowadzone ankiety satysfakcji rodzicow.

W Niepublicznym Ztobku Gabi odbywajg sie one raz - w drugim potroczu roku szkolnego. Dzieki
przeprowadzonym ankietom mozemy poznaé perspektywe rodzica, pozna¢ mocne strony placowki jak i
te, ktére nalezy poprawic.

Ankieta zawiera pytania dotyczace r6znych aspektow funkcjonowania instytucji, takich jak: - jakos¢
opieki 1 wsparcia rozwoju dzieci; kompetencje, zaangazowanie i podejscie personelu; komunikacja z
rodzicami, dostepno$¢ informacji; organizacja pracy instytucji, godziny otwarcia, wyposazenie;
czystos¢, estetyka pomieszcezen; jakos¢ wyzywienia; ogdlne zadowolenie z ustug instytucji.

Ankieta zawiera pytania otwarte. Daje to mozliwo$¢ swobodnego wyrazania opinii, podzielenia si¢
pomystami.

Wyniki ankiety sg przeanalizowane przez personel opiekunczy, kierownictwo i dyrekcj¢ i omawiane a
nastepnie sg wdrazane zmiany jesli takie beda potrzebne.

Wyniki ankiety przedstawiane sa rodzicom po przeprowadzeniu i opracowaniu ankiety lub na poczatku

roku szkolnego - wrzesien/pazdziernik danego roku.
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Standard 4. RESPEKTOWANIE PRAW DZIECI W CODZIENNEJ PRACY
INSTYTUCJI OPIEKI

)
2)

3)

1)

2)
3)

Stworzenie warunkow do odpoczynku: (Standard 4. 1)

Kazdego dnia w harmonogramie jest uj¢ty czas na odpoczynek.

Jesli w grupie znajdujg si¢ niemowlaki majg one drzemki w chwili kiedy tego potrzebuja, starsza grupa
ma jedng statg godzing drzemki. Dzieci maja zapewnione lezaki, swojg posciel, muzyke relaksacyjna
lub sg czytane im ksigzeczki.

Stworzono dzieciom mozliwo$¢ odpoczynku poza pora drzemki, sg to specjalnie do tego wyznaczone
miejsca: bujak z miekka poduszka, kacik wyciszenia. Jesli warunki atmosferyczne na to pozwalajg
dzieci najmlodsze odpoczywaja w wozku na zewnatrz pod okiem wyznaczonej do tego opiekunki lub na
tarasie.

Ztobek ma opracowang liste dziatah wspierajaca autonomie dziecka w takich czynnosci jak:
wspieranie samodzielno$ci dziecka podczas czynnosci higienicznych; (ZALACZNIK Standard 4. 2)
wspieranie samodzielno$ci dziecka podczas positkow; (ZALACZNIK Standard 4. 4)

wspieranie samodzielno$ci dziecka podczas rozbierania i ubierania si¢. (ZALACZNIK Standard 4. 2)

. Zgodnie z obowiazujacymi standardami opieki nad dzie¢mi do lat 3, raz do roku - w maju personel

dokonuje samooceny dzialan wspierajacych autonomi¢ dziecka podczas czynnosci w ciggu dnia.
Wnhioski z przeprowadzonej samooceny s3 dokumentowane i stuza ocenie rocznej pracy pracownika.

(ZALACZNIK Standard 4. 314.5)
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Standard 5. BUDOWANIE PRZEZ PERSONEL BEZPIECZNYCH, OPARTYCH NA
SZACUNKU RELACJI Z DZIECMI

)
2)
3)

W instytucji opieki okreslone sg wspolne dla catego zespotu sposoby:

nawigzywania relacji z dzie¢mi dajgce im poczucie bezpieczenstwa;

reagowania werbalnie 1 niewerbalnie na zachowania dzieci;

komunikowania dzieciom aktywnos$ci w ciggu dnia i zmian z tym zwigzanych. (ZALACZNIK Standard
5.1)

Minimum raz w roku personel dokonuje samooceny zadan dotyczacych interakcji z dzie¢mi w sposéb
ustalony przez instytucje opieki, a wnioski z samooceny sg dokumentowane. (ZALACZNIK Standard 5.
2)

Kodeks etyki relacji dziecko — opiekun

1.
2.

A S A

Opiekunowie majg na uwadze dobro i bezpieczenstwo dzieci.

Opiekunowie/pracownicy szanujg wszystkie dzieci niezaleznie od koloru skory, pici, jezyka, wyznania,
pochodzenia, niepetnosprawnosci, statusu majatkowego, poziomu umiejetnosci, orientacji seksualnej,
pochodzenia etnicznego.

Opiekunowie/pracownicy reaguja na kazde obrazliwe, dyskryminacyjne, niewlasciwe stowa i
zachowania.

Opiekunowie/pracownicy reaguja natychmiast na wszelkie zachowania obrazliwe 1 zastraszajace wsrod
dzieci.

Opiekunowie/pracownicy nie angazuja dzieci do celow osobistych lub finansowych.
Opiekunowie/pracownicy unikajg nieodpowiednich kontaktow z dzie¢mi.

Opiekunowie/pracownicy nie stosujag w zadnym wypadku przemocy fizycznej i psychiczne;.
Opiekunowie/pracownicy nie podaja dzieciom alkoholu.

Opiekunowie/pracownicy nie publikuja zdje¢ ani innych informacji o dzieciach i ich rodzinach w
osobistych mediach spoteczno$ciowych np. facebook, instagram, stronach www, bez zgody

zainteresowanych dzieci i ich rodzicéw.

Kodeks etyczny w kontaktach z rodzicami

1.

Kadra placowki nie bedzie ogranicza¢ kontaktu z dzieckiem cztonkom rodziny, chyba zZe istnieje nakaz
takiego ograniczenia na mocy wyroku sagdowego.

Kadra placowki bedzie informowac rodziny o filozofii, warto$ciach, Planie OWE, swoich obserwacjach
1 doswiadczeniach z dzieckiem oraz begdzie wyjasnia¢ powody i1 podstawy swoich dziatan wobec

dziecka. Zapewni rodzinom warunki do zaangazowania si¢ w decyzj¢ dotyczace dziecka.

. Uwazamy i bedziemy to stanowisko utrzymywac, ze informacje ktore rodzice nam przekazujg na temat

dziecka i jego Srodowiska sg istotnym elementem planowania i realizacji programu pracy z dzie¢mi.
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. Kadra placowki bedzie informowac¢ rodziny o sposobach wykorzystania danych o ich dziecku 1
uzyskiwac od nich zgode na udostepnianie tych danych innym specjalistom i podmiotom.

. Zgodnie z ustalonymi procedurami Kadra Placowki bedzie informowata o zdarzeniach, wypadkach
zagrazajacych zdrowiu dziecka dotyczy si¢ rowniez do: chorob zakaznych lub innych zdarzen
mogacych spowodowac stres emocjonalny.

. Rodziny beda w peini informowane o wszelkich proponowanych projektach badawczych z udziatem ich
dzieci 1 bedg miaty mozliwo$¢ wyrazenia lub wstrzymania zgody. Nie zezwalamy ani nie
uczestniczymy w zadnych projektach, ktore moglyby wptyna¢ na proces rozwoju, edukacji czy
samopoczuciu dziecka.

. Kadra placowki nie bedzie angazowacé si¢ ani wspiera¢ wyzysku rodzin.

Stosowane sg zasady poufno$ci ochrony danych i ujawniania danych dzieci oraz ich rodzin. Procedury
ochrony danych sg dostepne. Wszelakie ujawnianie danych poufnych dzieci poza ich
rodzicami/opiekunami prawnymi wymaga pisemnej zgody. Wyjatkiem sg sytuacje, gdzie dochodzi do
naduzycia lub zaniedbania dziecka. W takich przypadkach dozwolone jest udost¢pnianie danych
agencjom 1 instytucjom, ktére sg prawnie odpowiedzialne za interwencje dziecka.

. Aby Kadra placéwki mogta wywigzac si¢ z powyzszych zasad, prosimy aby rodzice dzieci
uczeszczajacych do naszej placowki porozumiewali si¢ w jezyku polskim w stopniu komunikatywnym -
jesli trzeba przy uzyciu translatora. Rozwigzanie to ma za zadanie umozliwi¢ nam jak najlepsza, ptynna,

czytelng komunikacje, nie wykluczajac zadnego rodzica.
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Standard 6. WSPIERANIE U DZIECI POCZUCIA PRZYNALEZNOSCI I
UWAZNOSCI NA INNE OSOBY

Wskazowki metodyczne dla personelu wspierajace u dzieci poczucie przynaleznosci i uwaznos$ci na inne

0s0by. (Standard 6. 1)

Wskazowki metodyczne sprzyjajace rozwojowi kompetencji spotecznych u dzieci zawarte w Planie
OWE dotyczac zard6wno organizacji przestrzeni, jak rowniez opisuja rozne zachowania personelu 1 styl

komunikacji. Ponizej przyktad wskazéwek metodycznych dla personelu w tym zakresie:

1. Personel aranzuje przestrzen tak, zeby dzieci mogly widzie¢, co robig inni, m. in. poprzez:

1) podziat sali na kilka stref wyposazonych w zréznicowane zabawki 1 materiaty, w ktorych dzieci moga
podejmowac réznorodne dziatania dostosowane do ich wieku i potrzeb rozwojowych;

2) zorganizowanie przestrzeni w sposob umozliwiajacy jej przeksztatcanie w odpowiedzi na aktualne
zainteresowania dzieci (m. in. niskie regaty oddzielajace przestrzen mozliwe do przesuwania lub duze
klocki oddzielajace strefy aktywnosci).

2. Personel w relacjach z dzie¢mi stwarza sytuacje, w ktorych maja one mozliwo$¢ budowania poczucia
przynalezno$ci do grupy, m. in. poprzez: (Standard 6. 2)

1) $piewanie po $niadaniu wspolnie piosenke powitalng ze wskazaniem imienia
kazdego obecnego dziecka;

2) $piewanie piosenek lub mowienie wierszykdéw przed wybranymi czynno$ciami;

3) wspdlnie realizowany harmonogram dnia, z powtarzajacymi si¢ zabawami integrujacymi dzieci;

4) aranzowanie wspdlnych zabaw w kilkuosobowym gronie;

5) wilaczenie dzieci w dekorowanie sali;

6) stwarzanie mozliwosci nasladowania innych dzieci i zabaw réwnoleghych;

7) modelowanie spotecznych interakcji podczas zabaw z dzie¢mi, w ktorych uczestniczy;

8) zwracanie uwagi na sygnaly zainteresowania dziecka innymi dzie¢mi i wspieranie nawigzywanie relacji
migdzy dzieé¢mi;

9) wykorzystywanie wiedzy o zainteresowaniach i temperamencie dzieci do angazowania ich we wspdlne
zabawy;

10) rytualy codziennego przywitania i pozegnania:

a) dziecko jest witane i zegnane przez znang mu osobe,

Dajemy czas na pozegnanie z osoba przyprowadzajaca dziecko, tyle, ile dziecko

tego czasu potrzebuje. Podczas podawania dziecka na rece opiekuna, dziecko powinno by¢ zwrdcone
twarza do niego.

Opiekun witajac si¢ z dzieckiem jest na poziomie dziecka, utrzymuje kontakt wzrokowy, usmiecha si¢ 1
uzywa imienia dziecka, np.: Dzien dobry Stasiu, mito mi Ci¢ widzie¢. Zapraszam do naszej wspodlnej

zabawy! Czekali$my na Ciebie. Cieszg sig, ze jestes.



b)

d)

1))

2)

3)

4)

5)

4.
D)
2)
3)

4)

5)
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dziecko ma mozliwos$¢ wniesienia do sali waznego dla niego przedmiotu,

Warto zwrdci¢ uwage, czy przedmiot ten jest bezpieczny. Jesli masz watpliwosci, wyttumacz dziecku,
dlaczego ten przedmiot nalezy pozostawi¢ w szatni, np.: Jest to bardzo maty samochdd, moze si¢
szybko zgubit.

witanie dzieci w kregu dzieci: Cze$¢ Haniu, cieszymy sig, Ze jeste$ z nami!,

przy odbiorze dziecka, indywidualnie zegnamy dziecko dzigkujac mu i doceniajac wspodlnie spedzony
czas, np.: Dzigkuje Ci Helenko za dzisiejszy dzien. Jestem szczgsliwa, ze bylas dzisiaj z nami. Jestem
dumna, ze dzisiaj zatozyta§ samodzielnie buty, jak wychodzili§my na spacer. Do zobaczenia jutro.
Personel w relacjach z dzie¢mi stwarza sytuacje, w ktorych majg one mozliwo$¢ podejmowania decyzji
w sprawie ich dotyczacych:

zadaje proste pytania, na ktore dziecko moze odpowiedzie¢ 1 obserwuje werbalne i1 niewerbalne reakcje
dziecka, np.: gest, ton gltosu lub mina. Odpowiedz dziecka jest wigzgca na wykonanie dalszych
czynnosci;

zadaje dziecku pytania otwarte, np.: Gdzie chcesz si¢ bawic?;

u najmiodszych dzieci, w czynnosciach 1 aktywnosciach proponuj dziecku kilka alternatyw —
ograniczony wybor, np.: pokazujac dwie zabawki, malowanie reka lub trzymanie pedzla, wybor
sliniaka;

w czynnosciach i aktywnosciach pyta dziecko, czym chce si¢ bawi¢ lub czego chce uzy¢, np.: Czym
chce malowac¢ prace? Ktorg zabawka cheesz si¢ bawic?;

w trakcie czynnos$ci z udzialem dziecka zadaje pytania otwarte poprzedzajace czynnos¢ i respektuj
odmowe dziecka, np.: Jak dzisiaj chcesz odpoczac?

Personel w relacjach z dzie¢mi stwarza sytuacje wspierajace samodzielno$¢:

angazowanie dzieci w czynnosci pielegnacyjne, np.: samodzielne mycie 1 wycieranie ragk, zdejmowanie
kapci, $cigganie czapki;

dawaniem czasu dziecku na wykonanie czynnosci, tyle ile tego dziecko czasu potrzebuje;

powtarzanie czynno$ci samoobstugowe, np.: mycie rak przed positkami, $cigganie butdw i spodni;
wlaczanie dzieci w proste obowigzki grupowe, np.: Haniu, jesli chcesz mozesz potozy¢ tyzki na stole.
Jasiu, jesli chcesz, postaw miske z warzywami;

odstawianie talerzy, zmywanie stotu.

Zdania personelu wspierajace wspolprace i komunikacje dzieci w grupie. (standard 6. 3)

1.
2.

Uwazna obserwacja wszelkich sygnatow wysytanych przez dziecko i odpowiadanie na nie.

Stwarzanie mozliwos$ci nasladowania innych dzieci w roznych aktywnosciach i czynno$ciach, bez
poroéwnywania poziomu umieje¢tnosci dzieci, np.: Zosia sama je tyzka swoja zupe. Kto chce sprobowac
jes¢ zupe tyzka?, Stas utozyt tory, czy ktos tez chce sprébowac? Opiekun stara si¢ nie uzywac

sformutowan oceniajacych, np.: fadnie/ brzydko.



10.
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Proponowanie réznych rozwiazan sytuacji, np. podaj inng zabawke, mowiac:
“Haniu mozesz teraz pobawi¢ si¢ inng zabawka, a potem zamienicie si¢ z Jankiem” (nalezy upewnic si¢

czy Jas$ bedzie gotowy na oddanie zabawki)

. Uwrazliwianie dziecka na sygnaly od innych dzieci, np.: Popatrz ciggniesz Janka za kaptur. Janka to

boli.

. Zachgcanie do wspolnych zabaw np. w a kuku albo turlanie pitki do drugiego dziecka.

Pomaganie w nawigzywaniu kontaktu z innymi dzie¢mi, np.: Zobacz, Hania tez ma misia, moze
pokazesz swojego?

W proponowanych przez siebie aktywnos$ciach dla dzieci, opiekun dostrzega i méwi o nawigzanych
interakcjach migdzy dzie¢mi, np.: podczas $piewania mowi:

Zobaczcie, Hania klaszcze, Janek tez zaczat klaska¢, widze, ze podoba si¢ Wam klaskanie, wszyscy
klaszczecie tak samo.

Wspieranie dzialania ukierunkowanego na inne dziecko. Opiekun ma $wiadomos$¢, ze dziecko si¢ tego
uczy, np.: dzielenia si¢ zabawkami, czekania na swoja kolej, pokazuje, jak poprosi¢ o zabawke: ,,Czy
moge si¢ pobawi¢ twoim misiem Haniu?” (zwr6¢ uwage, ze Hania moze nie mie¢ gotowosci
podzielenia si¢ swoim misiem i to akceptujemy. Jesli przyktadowo Jas uzyska negatywna

odpowiedz, to mowimy, ze teraz Hania bawi si¢ swoja zabawka i jak bedzie gotowa to podzieli si¢ nig).
Proponowanie dzieciom wspolnej zabawy, np.: budowanie z klockow Zbudujemy razem wieze!
Wprowadzanie zabawy w podawanie przedmiotdw, np.: Haniu podaj prosze misia Jasiowi. Dziecko

dopiero uczy si¢, ze jesli co$ pozyczy, to moze to odzyskac

Celebrowanie swiat i innych waznych wydarzen (standard 6. 4)

Celebrowanie zwyczajow i1 $wigt oraz waznych dla dzieci dni buduje ich samo$§wiadomo$¢ jako waznej

jednostki w spotecznosci. Celebrowanie powinno dotyczy¢ spraw bliskich najmtodszym dzieciom, takich jak

np.:
1)

2)

3)

4)

urodziny, opiekunowie ustalaja zwyczaj/rytuat §wigtowania w grupie urodzin, taki sam dla kazdego
dziecka (Wszystkie takie wydarzenia powinny zosta¢ skonsultowane z rodzicami, najlepiej na poczatku
roku podczas pierwszego spotkania);

Dzien Dziecka, Dzien Rodziny, Dzien Babci 1 Dziadka, s3 to dni w ktoérych wspoélnie celebrujemy te
swieta (Trzeba pamigtaé, aby wczesniej rozeznac si¢ w sytuacji rodzinnej dzieci, tak, aby nie stworzy¢
trudnej sytuacji dla dziecka lub czlonka rodziny);

tworzenie z dzie¢mi dekoracji $wigtecznych, np.: bombek, ktére dzieci same ozdabiaja; wieszane sg
wspolnie z dzie¢mi na choince;

$piewanie piosenek pasujacych do okazji, np.: piosenki $wigteczne, piosenki o rodzicach, piosenki o

dziadkach.

Dziecko ma prawo odmowi¢, zrezygnowac ze swigtowania lub z fragmentu rytuatu (np. przytulenia przez inne

dzieci) i ta odmowa musi by¢ zaakceptowana.
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Standard 7. ZAPEWNIENIE DZIECIOM WARUNKOW DO POZNAWANIA I
DOSWIADCZANIA OTACZAJACEGO SWIATA

Wskazowki metodyczne dla personelu sprzyjajace poznawaniu i doSwiadczaniu otaczajacego Swiata

przez dzieci. (Standard 7.1)

Wskazowki metodyczne zawarte w Planie OWE maja pomagac personelowi wspiera¢ rozw0j poznawczy
dzieci. Personel wspiera dzieci w poznawaniu 1 doswiadczaniu otaczajacego swiata poprzez np.:

1) zapewnienie dzieciom mozliwos$ci dziatania zaréwno indywidualnie, jak i w matych grupach czy w
calej grupie;

2) umozliwienie dzieciom zabaw w roznorodnych kacikach tematycznych uzupetianych regularnie co 14
dni o nowe materiaty, zabawki, przedmioty;

3) modyfikowanie tematyki kacikéw zgodnie ze zmieniajgcymi si¢ zainteresowaniami dzieci i ich
aktualnymi potrzebami;

4) zapewnienie, ze dziecko decyduje, czym, w jaki sposob 1 jak dtugo bedzie si¢ bawic;

5) stwarzanie mozliwosci dzieciom, zeby mogly bra¢ udziat w zaje¢ciach zorganizowanych. W sytuacji
kiedy dziecko odmawia zaproponowaé¢ mu inne spokojne miejsce do zabawy tak aby nie rozpraszato
catej grupy;

6) organizowanie zabaw bazujacych na bezposrednim do$wiadczaniu i zabawie dzieci (np. poprzez
udostepnianie im przedmiotow codziennego uzytku, ktérymi moga manipulowac);

7) dostosowanie czasu trwania zabaw do mozliwos$ci dzieci (zabawy trwaja tak dlugo, jak dtugo dzieci sa
nimi zainteresowane);

8) dostosowanie tematyki organizowanych zabaw do aktualnych zainteresowan dzieci;

9) inspirowanie dzieci do poszerzania swojej wiedzy 1 umiejetnosci;

10) stwarzanie dzieciom mozliwo$ci mierzenia si¢ z trudnosciami/nowosciami w relacjach z
przedmiotami/innymi dzie¢mi;

11) stwarzanie dzieciom warunkow 1 dawanie im czasu na eksperymentowanie oraz uczenie si¢ na bledach;

12) zapewnienie dzieciom dostgpu do materiatéw wzbudzajacych ich ciekawos$¢ swiata, do przedmiotow
codziennego uzytku oraz materiatow naturalnych;

13) zapewnienie dzieciom mozliwos$ci eksplorowania najblizszego otoczenia placowki przez np. spacery,
wyjscie na plac zabaw;

14) zapewnienie dzieciom warunkéw do obserwowania zmian zachodzacych w przyrodzie.
Wskazowki metodyczne dla personelu sluzace rozwijaniu aktywnosci. (standard 7.2)

1. Myslenie przyczynowo - skutkowe jest przygotowane poprzez:
1) wprawianie w ruch przedmiotow;

2) manipulacje §wiatlem,;



3)
4)
5)

1)
2)
3)
4)

)
2)

1)
2)
3)

czynno$ci odwracalne (wyjmowanie 1 wktadanie, pakowanie, przenoszenie);

czynnosci nieodwracalne (darcie, zgniatanie, zabawy lodem);

budowanie 1 burzenie; rozcigganie.

Umiejetnos¢ obserwacji 1 do§wiadczanie otaczajacego swiata sg realizowane poprzez:

dawanie dzieciom mozliwo$ci wyboru miedzy réznymi produktami do jedzenia podczas positku;
umozliwianie zabawy przedmiotami wydajacymi rozne dzwigki;

umozliwianie zabawy w odkrywanie 1 znajdowanie;

umozliwianie eksplorowania natury i terenu na zewnatrz budynku.

Uzywanie okreslen dla cech przedmiotéw poprzez:

komentowanie i opisywanie znalezionych w koszu ,,skarbow”;

opisywanie doswiadczen dzieci, tego co widza, stysza i czym si¢ bawia, okreslanie i porownywanie
przedmiotow w otoczeniu: duzy — maty, wiekszy — mniejszy.

Uzywanie okreslen przestrzennych poprzez:

poszukiwanie ukrytych przedmiotow;

zabawy ruchowe na torze przeszkod;

uktadanie puzzli, klockow.
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Standard 8. TWORZENIE DZIECIOM SRODOWISKA SPRZYJAJACEGO
MOWIENIU, SEUCHANIU I POROZUMIEWANIU SIE.

Wskazowki metodyczne dla personelu, wspierajace u dzieci rozwoj gotowosci i umieje¢tnosci

porozumiewania si¢. (Standard 8. 1)

1)
2)
3)
2.
1)

2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

9)

. Dzialania metodyczne zawarte w Planie OWE maja pomaga¢ opiekunkom wspiera¢ rozwoj i

mozliwosci komunikacyjnych dzieci w takich obszarach jak:

mowienie do dzieci;

aktywne shuchanie dzieci;

wzbogacanie stownictwa dzieci.

Opiekunowie wspieraja rozwoj gotowosci 1 umiejetnosci porozumiewania si¢ poprzez:
dostosowywanie ztozonos$ci wtasnych wypowiedzi do poziomu komunikacji dziecka i nie
infantylizowanie swojej komunikacji z dzie¢mi;

obserwowanie 1 odpowiadanie na werbalne 1 niewerbalne komunikaty ptynace od dzieci;

uzywanie pytan zaréwno otwartych, jak i zamknigtych, na ktore dzieci moga da¢ krotka odpowiedz;
uzywanie pytan rozszerzajacych lub inicjujacych rozmowe w sposob budzacy zainteresowanie albo
dziatanie dziecka;

czekanie na odpowiedz dziecka (werbalng lub niewerbalng), zanim przejdzie si¢ do nastgpnych pytan
lub komentarzy;

stosowanie réznorodnych form wypowiedzi (pytania, zdania twierdzace, wykrzyknikowe itd.);
stosowanie wyjasnien, aby pomoéc dziecku zrozumie¢ dane zjawisko;

rozszerzanie jezyka i1 stownictwa dzieci, za pomocg okreslen opisujacych dane zjawisko, sytuacje czy
przedmiot i taczac je ze stowami, ktére dziecko zna;

wypowiadanie si¢ pelnymi, cho¢ krotkimi zdaniami;

10) rozwijanie rozmowy, utrzymujacej dtuzej uwage dzieci przy danym temacie;
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11) angazowanie dziecka w stowng interakcje opartg zar6wno na wspolnie dzielonym doswiadczeniu, jak i

osobistych doswiadczeniach dziecka;

12) wyrazne artykulowanie, modelowanie glosu, Zzeby wzmocni¢ zaangazowanie dzieci w rozmowg;

13) uzywanie réznych stow z roznych kategorii (przedmioty, dziatania, uczucia, funkcje);

14) czeste stwarzanie dzieciom okazji do wspolnego czytania ksigzek, ogladania ilustracji;

15) podczas czytania zachecanie dzieci do aktywnoSci takich, jak: przewracanie kartek, zadawanie pytan,

odpowiadanie na pytania, podazanie za rymami, powtarzanie znanych fragmentow;

16) pokazywanie i opisywanie ilustracji w ksigzkach, zachgcanie do rozmowy na temat tresci i ilustracji;

17) stwarzanie dzieciom okazji do samodzielnego ogladania ksigzek;

18) opowiadanie dzieciom réznych historii 1 bajek;

19) objasnianie znaczenia nowych stow przy wykorzystaniu gestow i mimiki;
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20) stosowanie uproszczen (ale nie jezyka ,,dziecinnego”) w kontaktach z dzie¢mi jeszcze niemowigcymi

lub zaczynajacymi mowi¢, uzywanie krotkich zdan.

Aktywnosci zawarte w Planie OWE

1)
2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny zawiera aktywnosci: (Standard 8.2)

rozmowy z dzieé¢mi;

komunikowanie si¢ dzieci ze sobg oraz personelem,;

aktywny udziat dzieci we wspolnym czytaniu, stuchaniu tekstow, utwordow, ksigzek.

Personel wspiera rozwdj jezykowy 1 umiejetnosci komunikacyjne dzieci poprzez:

prowadzenie czestych rozmow z dzieé¢mi,

rozmawianie z pacynkami;

towarzyszenie dzieciom, kiedy co$ ustalajg migdzy soba;

prowadzenie dialogu z dzie¢mi na temat tego, co jest aktualnie przedmiotem ich uwagi,

wspieranie komunikowania si¢ dzieci ze sobg oraz personelem (zabawy w telefon, w przyjecie, w dom);
towarzyszenie dzieciom w zabawach i czgste komentowanie tego co one robia;

dopytywanie dzieci o ich potrzeby w czasie codziennych czynnosci, takich jak toaleta czy jedzenie;
zachecanie dzieci do aktywnego udziatu we wspolnym czytaniu ksigzek, stuchaniu tekstow, utworows;
kultywowanie rytuatéw w ciggu dnia (czytanie: ulubionej ksigzki, ulubionej rymowanki, zabaw
muzyczno - ruchowych, opowiadanie ksigzek z obrazkami, opowiadanie i inscenizowanie bajek,

$piewanie).
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Standard 9. KSZTALTOWANIE OTOCZENIA UMOZLIWIAJACEGO ROZWOJ
SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ DZIECI ORAZ ANGAZOWANIE ZMYSELOW

Wskazowki metodyczne dla personelu, ktore wspieraja rozwaj fizyczny dzieci. (standard 9. 1)

Opiekunowie wspieraja codziennie rozwdj sprawnosci dzieci w zakresie matej motoryki, rozwdj percepcji
zmystowej dzieci, rozw0j sprawnosci dzieci w zakresie duzej motoryki. Ich dziatania mogg dotyczy¢ zarowno
organizacji przestrzeni, jak rowniez opisywac rdézne zachowania personelu m. in.:
1) dbanie o organizacje sali oraz przestrzeni na zewnatrz w taki sposob, zeby dzieci miaty wiele okazji do
¢wiczenia umiejetnosci ruchowych;
2) umozliwianie dzieciom codziennego kontaktu z materiatami dotyczacymi zmystow; czucia, smaku,
zapachu, wzroku, stuchu, propriocepcji i rownowagi;
3) zapewnienie dostepu do wody, piasku, ciastoliny, naturalnych materiatow o réznorodnej fakturze i
zapachu, materiatéw dzwigkowych;
4) dbanie o to, aby natezenie dzwigkdéw lub bodzcéw wzrokowych nie przytlaczato dzieci;
5) zapewnianie w ciggu catego dnia réznorodnych aktywnosci sensorycznych stosownie do potrzeb dzieci,
6) wspieranie niemowlakéw w nauce kontrolowania ruchu ciala i nauce stania, czworakowania 1
chodzenia;
7) stwarzanie niemowlakom mozliwo$¢ samodzielnego badania roznorodnych obiektéw, takze wlasnych
rak i ndg oraz twarzy;
8) stwarzanie niemowlakom mozliwosci eksplorowania przestrzeni, przez przenoszenie ich w rézne
miejsca, w ktorych maja nowe wyzwania w dazeniu do interesujgcych je przedmiotow;
9) bawienie si¢ z dzie¢mi w zabawy ruchowe, podazanie za tym co robig dzieci (np. turlanie,
czworakowanie);
10) zachowywanie czujnosci co do bezpieczenstwa dzieci, ale bez powstrzymywania ich przed
podejmowaniem nowych zadan ruchowych;
11) stwarzanie dzieciom warunkow do podejmowania nowych wyzwan zwigzanych z przemieszczaniem si¢
1 uczeniem nowych umiejetno$ci motorycznych w granicach akceptowalnego ryzyka;
12) umozliwianie dzieciom wielokrotnego powtarzania i ¢wiczenia konkretnych umiejetnosci ruchowych
tak dtugo, jak dlugo sa tym zainteresowane;
13) dostarczanie dzieciom okazji do ¢wiczenia sity 1 sprawnosci ruchowej;
14) stwarzanie dzieciom mozliwosci ¢wiczenia sprawnosci rak, dtoni i palcow, w szczegdlnosci przez
zostawienie im czasu na zabawe i manipulacje;
15) umozliwianie dzieciom ¢wiczenia koordynacji wzrokowo-ruchowej, np. podczas jedzenia, ubierania si¢

1 codziennych czynnosci.



Wskazowki dla personelu wspierajace aktywnosci rozwijajace rozwoj sprawnosci fizycznej dzieci i

angazowanie zmyslOw (standard 9. 2)
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W Planie OWE zawarte sg zabawy ktérymi opiekunowie wspomagaja dziecigcy rozwdj sprawnosci fizycznej 1

angazujace zmysty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

D
2)
3)
4)
5)
6)

)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)
4)
5)

Zabawy angazujace zmysty wzroku, stuchu, wechu, dotyku, smaku:
sciezki sensoryczne — chodzenie na bosaka po trawie, piasku;
zabawy woda, btotem, piaskiem,;

malowanie rekami;

stuchanie 1 wydawanie dzwigkow;

probowanie ziot;

wachanie kwiatow, roslin;

testowanie smakow;

zabawy koszykiem skarbow.

Zabawy wspierajace rozw0j motoryki mate;j:

zabawa klockami;

wktadanie i wyjmowanie elementéw z pojemnikow;

papier: chwytanie, darcie, sktadanie;

malowanie farbami;

ciastolina, plastelina, ciasto: lepienie, watkowanie; przyczepianie i odczepianie;

wlaczanie przyciskow.

Cwiczenia koordynacji wzrokowo-ruchowej i rownowagi:

wspinanie si¢ z wykorzystaniem poduszek, krzesetek, mocnych pudet;
chodzenie po $ladzie;

samodzielne jedzenie;

malowanie; mycie rak;

sprzatanie zabawek do pudet;

zabawy pitka — rzucanie, fapanie, turlanie.

. Zabawy wspierajace czucie glgbokie oraz ksztaltujace schemat wlasnego ciata:

turlanie;

hustanie sig;

przeciskanie si¢ przez tunel;
otulanie kocem;

masowanie.



)
2)
3)
4)
5)
6)

. Aktywnosci w zakresie duzej motoryki ze szczegdlnym uwzglednieniem zabaw na powietrzu:

zabawy na torze przeszkod;

swobodne zabawy na zewnatrz na nierownej powierzchni;
bieganie; wspinanie si¢; skakanie;

przechodzenie przez przeszkody;

popychanie i ciggnig¢cie przedmiotdéw i zabawek;

kopanie w piaskownicy.
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Standard 10. ZAPEWNIENIE DZIECIOM WARUNKOW DO TWORCZEJ
EKSPRESJI I KONTAKTU Z ROZNYMI WYTWORAMI KULTURY I SZTUKI

Wskazowki metodyczne dla personelu oraz niezb¢dne warunki umozliwiajace dzieciom dzialania

tworcze i dostep do wytworow kultury. (standard 10. 1)

1. Zachg¢camy dzieci do:

1) wyrazania tworczej ekspresji w réznych formach;

2) wyrazania tworczej ekspresji poprzez umozliwienie korzystania z roznych materiatow;

3) poznawania roznych wytwordéw kultury.

2. Opiekunowie zachecajg dzieci w czasie ich aktywnos$ci tworczych poprzez informacje zwrotne bez
poprawiania ich i oceniania. Zapewniajg dzieciom:

1) czas na szukanie kreatywnych rozwigzah w ciggu catego dnia;

2) mozliwosci do kreatywnych dziatan konstrukcyjnych (klocki, pudta, pojemniki);

3) okazje do tanczenia i1 $piewania;

4) zapewniaja w ciggu dnia dostep do réznorodnych materiatdw plastycznych, takich jak: kartki, kredki,
mazaki, plastelina, ciastolina, nozyczki (dla najstarszych dzieci), klej;

5) miejsca gdzie dzieci mogg swobodnie tworzyc¢;

6) umozliwiajg dzieciom miejsce do rysowania i malowania na pionowych ptaszczyznach (co najmniej
wielkosci A3) na wysokosci ich wzroku;

7) zajgcia w ktorych nie dominuja gotowe szablony (plansze, kolorowanki, karty do wypetniania);
koncentracja na procesie tworzenia, a nie na wyniku,

8) dostarczanie dzieciom mozliwos$ci obcowania ze sztukg (rzezba malarstwem, rysunkiem) o wysokiej

jakosci artystyczne;.

Dzialania personelu zach¢cajace dzieci do wyrazania tworczej ekspresji w roznych formach, przez
umozliwienie dzieciom wykorzystywania roznorodnych materialow oraz poznawania réznych wytworow

Kultury (standard 10. 2)

Opiekuni zachecaja dzieci do rozwoju tworczej ekspresji stwarzajacej im mozliwosci kontaktu z wytworami
kultury. Zawarte w Planie OWE dziatania personelu maja na celu zwro6ci¢ uwage dzieci na r6znorodno$¢ form

jej wyrazania.

Opiekunowie zachecajg do:
1. Wyrazania przez dzieci tworczej ekspresji w roznych formach:
1) zabawa w orkiestre;
2) granie na roznych instrumentach wydajacych dzwieki;

3) malowanie wodnymi farbami, w tym tez rekami na duzych ptaszczyznach;



4)
5)
6)
7)

8)
9)

3.
1)
2)
3)
4)
5)
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zabawy z ciastem 1 innymi mi¢kkimi materiatami;

zachgcanie dzieci do $piewania i tanczenia;
umozliwianie tworzenia konstrukcji z matych 1 duzych elementow;
wspottworzenie z dzie¢mi wlasnych instrumentow dzwigkowych (rurki z przesypujacymi si¢
elementami, szeleszczace papierki);
wspolne Spiewanie piosenek i tanczenie;
powtarzanie wierszykow.

Wyrazania tworczej ekspresji przez wykorzystywanie roznorodnych materiatow, takich jak woda,
piasek, btoto, trawa, liscie, kamienie, ziota, warzywa, owoce.

Zapoznania si¢ z réznymi wytworami kultury:

teatrzyki w wykonaniu opiekunéw lub zaproszonych artystow;

stuchanie muzyki na zywo (np. gry na instrumencie);

stuchanie muzyki klasyczne;j;

ekspozycje reprodukcji malarstwa lub rzezby;

kontakt z ksigzkami o wysokich walorach artystycznych (graficznie 1 jezykowo).

Standard 11. PRACA NA PODSTAWIE PLANU OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZO-
EDUKACYJNEGO

D)
2)
3)
4)
5)

Plan OWE jest co roku analizowany i dostosowywany do mozliwo$ci ztobkdw oraz potrzeb dzieci.
(Standard 11. 2)

Przy aktualizacji planu OWE brane sg pod uwage:
wnioski z samooceny personelu;

wnioski z obserwacji pracy personelu;

opinie rodzicow;

opinie dyrektora zlobka oraz personelu;

najnowsze osiggnigcia pedagogiki 1 psychologii matego dziecka.
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Standard 12. ORGANIZACJA PRACY PERSONELU UMOZLIWIAJACA
PODNOSZENIE KWALIFIKACJI OPARTA NA WSPOELPRACY, OBSERWACJI I
REFLEKSJI NAD CODZIENNA PRAKTYKA.

1)
2)
3)

10.

11.

12.

Organizacja pracy personelu umozliwiajaca podnoszenie kwalifikacji, oparta na wspotpracy, obserwacji
i refleksji nad codzienng praktyka w Niepublicznym Ztobku Gabi w Krakowie. (ZALACZNIK Standard
12. 1)

Procedura wdrazania nowych pracownikow. (ZALACZNIK Standard 12. 2)

. Nadzor nad realizacja Planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego (OWE) prowadzony jest w

sposob planowy i ciagly. Jego celem jest wspieranie jakosci dziatan opiekunczych, wychowawczych 1
edukacyjnych oraz zapewnienie spojnosci realizowanych dziatan z zatozeniami Planu OWE. (standard 12. 3)
Realizacja Planu OWE jest nadzorowana, z uwzglednieniem:

obserwacji aktywnosci z dzie¢mi;

przekazywania personelowi informacji zwrotnej na temat pracy z dzie¢mi;

samooceny pracy personelu z wykorzystaniem przygotowanych arkuszy lub kwestionariuszy.

. Nadzoér wykonywany jest przez dyrektora ztobka.

Nadzor realizacji Planu OWE wykonywany jest przez osobe kierujaca placoéwka lub osobe przez nig
wyznaczong. Nadzor ma na celu pokazanie jak placowka funkcjonuje w danym roku i umozliwié¢
udoskonalanie jej pracy dla dobra powierzonych jej dzieci, a nie kontroli.

Nadzoér obejmuje obserwacje aktywnosci personelu w pracy z dzie¢mi, prowadzong w naturalnych
warunkach codziennego funkcjonowania grup. Obserwacje dotycza w szczegdlnosci organizacji dnia,
sposobu wspierania samodzielno$ci dzieci, jako$ci interakcji, reagowania na potrzeby dzieci oraz
realizacji zaplanowanych dziatan wynikajacych z Planu OWE. Obserwacje majg charakter wspierajacy i
rozwojowy. Do obserwacji zaleca si¢ stosowanie arkuszy samooceny pracy personelu.

Istotnym elementem nadzoru jest przekazywanie personelowi informacji zwrotnej na temat pracy z
dzie¢mi. Informacja zwrotna przekazywana jest w sposob konstruktywny i obiektywny, z
poszanowaniem doswiadczenia i kompetencji pracownikow, zar6wno w formie biezacych rozmow, jak i
podczas zaplanowanych spotkan zespotu. Jej celem jest wzmacnianie dobrych praktyk, omawianie
obszaré6w wymagajacych doskonalenia oraz wspolne poszukiwanie rozwigzan. Podczas

informacji zwrotnej nalezy skupi¢ si¢ na faktach. Informacja zwrotna powinna by¢ wzmacniajaca i
stuzaca doskonaleniu warsztatu pracy.

Nadzor nad realizacjg Planu OWE uwzglednia rowniez samoocen¢ pracy personelu, prowadzong z
wykorzystaniem przygotowanych arkuszy lub kwestionariuszy.

Samoocena umozliwia pracownikom refleksj¢ nad wtasng praktyka, oceng stopnia realizacji zatozen
Planu OWE oraz identyfikacj¢ potrzeb rozwojowych.

Wyniki samooceny stanowig punkt wyjscia do rozméw wspierajacych oraz planowania dalszych dziatan

doskonalacych.
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13. Wnioski ptynace z obserwacji, informacji zwrotnej oraz samooceny wykorzystywane sa do biezacej
aktualizacji dziatan, wzmacniania jakosci pracy zespotu oraz rozwoju praktyki opiekunczo-
wychowawczo-edukacyjnej w ztobku.

14. W instytucji opieki jest opracowany system organizacji i realizacji szkolen wewnetrznych lub
zewngtrznych realizowany w wymiarze min. 10 godzin zegarowych rocznie. (ZALACZNIK Standard
12. 4)

15. W instytucji opieki jest opracowany system wewngtrznej komunikacji. (ZALACZNIK Standard 12. 5)

Niniejszy Plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny (OWE) jest podstawa pracy z dzieémi w placéwce

oraz jest konsultowany z personelem, rodzicami.
Plan jest aktualizowany i akceptowany raz na rok.

Plan obowiazuje na rok szkolny 2025/2026 od 30.12.2025.

Akceptacja:

DyreKtor.....ccvveeiieiieeieeieeeie e Organ prowadzacy.......cccceeevveereveereennnennn.
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Standard 13. DBALOSC PERSONELU O BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE DZIECI
Standard 14. ARANZOWANIE PRZESTRZENI W SPOSOB ESTETYCZNY I SPOJNY
Z PLANEM OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNYM
Standard 15. ADAPTACJA DZIECI ODBYWA SIE W SPOSOB DOSTOSOWANY DO
ICH INDYWIDUALNYCH POTRZEB
Standard 16. WSPOEPRACA PERSONELU I RODZICOW OPARTA NA
WZAJEMNYM SZACUNKU I OTWARTOSCI W CELU KSZTALTOWANIA
SPOJNEGO SRODOWISKA
Standard 17. TWORZENIE WARUNKOW UMOZLIWIAJACYCH RODZICOM
WLACZANIE SIE W ZYCIE INSTYTUCJI
Standard 18. TWORZENIE WARUNKOW UMOZLIWIAJACYCH RODZICOM
PODNOSZENIE KOMPETENCJI RODZICIELSKICH



