Niepubliczny Ztobek Gabi
STATUT NIEPUBLICZNEGO ZL.OBKA GABI
ROZDZIAL I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.
Niepubliczny Ztobek Gabi - ma siedzibe w Krakowie (30-392) przy ul. dr. Jana Piltza 20.

. Zlobek zostal wpisany przez Prezydenta Miasta Krakowa do rejestru klubow dzieciecych

1 zlobkow pod nr: 7330.2.18.2016

. Osoba prowadzaca Ztobek jest Agata Tenerowicz GABI, ul. dr. Jana Piltza 20A, 30-392

Krakoéw, NIP 735 241 54 13, REGON 120248431.

§ 2.
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:
Ztobku — nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczny Ztobek Gabi, o ktérym mowa w ustepie 1;
Organie Zalozycielskim/Wtaécicielu Ztobka — nalezy przez to rozumieé¢ organ zatozycielski
1 prowadzacy zlobek: Agata Tenerowicz GABI, ul. dr. J. Piltza 20A, 30-392 Krakow, NIP
735 241 54 13, REGON 120248431
Dziecku — nalezy przez to rozumie¢ Dziecko uczeszczajace do Ztobka;
Umowie — nalezy przez to rozumie¢ umowe o $wiadczenie opieki zlobkowej zawartej
pomigdzy rodzicami Dziecka a Organem Zalozycielskim;
Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w
wieku do lat 3;
Dyrektorze Ztobka — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Niepublicznego Ztobka Gabi;
Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze opiekundéw prawnych oraz inne osoby, ktérym
sad powierzyt sprawowanie opieki nad Dzieckiem,;
Opiekunach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow Ztobka, o ktérych mowa w art. 15 i
16 ustawy.

ROZDZIAL I1. PODSTAWA PRAWNA DZIALANIA PLACOWKI

§ 3.
Ztobek dziata na podstawie nastepujacych regulacji prawnych:
ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. 2025 poz. 798);
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie
zakresu programoéw szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dziecigcym, wolontariusza
oraz dziennego opiekuna (Dz.U. 2011 nr 45 poz. 235);
Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie
wymagan lokalowych 1 sanitarnych, jakie musi spelia¢ lokal, w ktorym ma by¢
prowadzony ztobek lub klub dzieciecy (Dz. U. z 2019 r., poz. 72);
niniejszego Statutu,
regulaminu Niepublicznego Ztobka Gabi;
innych przepisOw prawa.

. Zlobek jest placowka niepubliczna, dziatajaca na podstawie obowiazujacego Regulaminu

1 Statutu.
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ROZDZIAL III. CELE I ZADANIA PLACOWKI

§ 4.
Celem dziatalno$ci Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dzialalnosci opiekunczej,
pielggnacyjnej, wychowawczej 1 edukacyjnej wspomagajacej rozwdj Dziecka, poprzez
zapewnienie Dzieciom wykwalifikowanej opieki w tym zakresie w warunkach zblizonych
do warunkow domowych oraz przygotowanie Dzieci do uczeszczania do przedszkola.
Ztobek realizuje zadania z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju Dziecka
oraz wspomagania rodziny w jego wychowaniu, a w przypadku Dzieci niepelnosprawnych —
ze szczegolnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci.

§ 5.
Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju Dziecka, a w przypadku Dziecka
niepetnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju jego niepetnosprawnosci;
zapewnienie Dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
zagwarantowanie Dziecku wlasciwej, profesjonalnej opieki pielegnacyjnej;
prowadzenie zaje¢ z elementami edukacji, dostosowanych do wieku i rozwoju
psychomotorycznego Dziecka, z uwzglednieniem wspomagania indywidualnych potrzeb
Dziecka;
ksztattowanie u Dziecka umiejetnosci wspotzycia i wspoldziatania w zespole rowiesniczym,
ksztattowanie postaw spotecznych 1 usamodzielnianie Dzieci zgodnie z ich wiekiem
1 poziomem rozwoju;
troska o stan zdrowia i1 prawidlowy rozw@j fizyczny Dziecka poprzez zapewnienie
wlasciwej opieki lekarskiej, pielegnacyjnej, profilaktyczno - zdrowotnej, wyrabianie
nawykow higieny zycia codziennego;
promocja zdrowia i ruchu;
rozwijanie uzdolnien Dzieci, wyobrazni 1 wrazliwosci estetycznej poprzez rézne formy
dziatalnosci 1 dbatos¢ o estetyke otoczenia;
wspolpraca z Rodzicami w celu poznania potrzeb rozwojowych ich Dzieci 1 okazania
pomocy w dziataniach wychowawczych, sprawowanie funkcji doradczej i wspierajace;j
dzialania rodziny;

10) zapewnienie Dzieciom w czasie ich pobytu w Ztobku wyzywienia zgodnego z

wymaganiami dla danej grupy wiekowej wynikajacymi z aktualnych norm Zywienia dla
populacji polskiej, opracowywanych przez Instytut Zywnosci i Zywienia im. prof. dra med.
Aleksandra Szczygla w Warszawie.

§ 6.
Cele i zadania sg realizowane poprzez:
zapewnienie Dziecku odpowiedniej opieki pielegnacyjno - wychowawczej 1 edukacyjne;j
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb Dziecka; z uwzglednieniem wspomagania
indywidualnego Dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku
dzieci niepelnosprawnych — ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;
zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku
1 potrzeb rozwojowych Dzieci;
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zapewnienie bezpiecznej 1 mitej atmosfery oraz stworzenie warunkéw do optymalnego
rozwoju podopiecznych;

wspomaganie Dzieci w ich indywidualnym rozwoju intelektualnym, emocjonalnym oraz
sprawno$ci manualnych niezbednych w codziennych sytuacjach i dalszej edukacji;
ukierunkowanie Dziecka na prawidtowe relacje ze Srodowiskiem spoteczno - kulturowym
1 przyrodniczym;

prowadzenie zaje¢ opiekunczo - wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj
psychoruchowy Dziecka, wtasciwy dla jego wieku rozwojowego;

prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacyjnymi z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb Dziecka;

wprowadzanie Dzieci w §wiat wartosci estetycznych poprzez rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ w formie muzycznej, plastycznej oraz teatralnej;

zapewnienie Dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;

10) zapewnienie Dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu;
11) wspotprace z Rodzicami, ktora obejmuje:

a)

b)

c)
d)

prowadzenie konsultacji 1 udzielanie porad w zakresie opieki, wspierania rozwoju,
wychowania i1 edukacji Dziecka ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb Dziecka
niepetnosprawnego,

przekazywanie informacji o Dziecku, o jego postepach lub trudnosciach rozwojowych przez
opiekundéw Ztobka,

mozliwoéé uczestnictwa Rodzicow z Dzie¢mi w zajeciach prowadzonych w Ztobku, w tym
adaptacyjnych i otwartych,

wlgczanie Rodzicow w dziatalno$é Ztobka.

ROZDZIAL IV. ORGANIZACJA ZLOBKA

§7.

. Praca Ztobka kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje go na zewnatrz i jest odpowiedzialny za

caloksztatt dziatalno$ci Ztobka oraz jego wiasciwg organizacje. Zarzadza Ztobkiem
wykonujac zadania przewidziane przepisami prawa dla tego stanowiska.

Dyrektor Ztobka dziata w granicach petnomocnictwa udzielonego przez Organ
Zatozycielski/Wlasciciela.

Dyrektor Ztobka jest odpowiedzialny za:

realizacje zadan okreslonych w Statucie. Organizacje wewnetrzng Ztobka, w tym plan dnia,
program zabaw i zaje¢ w Ztobku, okresla regulamin organizacyjny. Regulamin jest
dostosowany do wieku i rozwoju intelektualnego Dziecka. Dyrektor i personel Ztobka jest
odpowiedzialny za jego realizacje;

zawieranie umow z Rodzicami/Opiekunami dotyczacych przyjecia Dzieci do Ztobka;
wspolpracy z instytucjami nadzorujgcymi i kontrolujagcymi pracg ztobkow.

§ 8.

Personel zatrudniony w Ztobku zapewnia Dziecku:

wlasciwa opieke, pomoc w codziennej higienie i rozbieraniu/ubieraniu si¢;

obstluge pielegnacyjna;

karmienie lub pomoc w samodzielnym jedzeniu — w zalezno$ci od mozliwosci Dziecka;
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bezpieczenstwo i komfort;

edukacje oraz rozwoj.

Opiekunowie odpowiadaja za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo begdacych pod ich opieka
Dzieci.

Opiekunowie otaczajg kazde Dziecko indywidualng opieka 1 $cisle wspotpracujg z
Rodzicami/Opiekunami Dziecka w sprawach wychowania i nauczania oraz na biezaco
informujg ich o rozwoju Dziecka, jego postepach i zachowaniu.

Naczelng zasadg ich pracy jest podmiotowe traktowanie Dziecka, poszanowanie godnosci
podopiecznych oraz kierowanie si¢ ich dobrem.

Do zadan pracownikéw Zlobka nalezy w szczegdlnoscei:

realizacja celéw i zadan wymienionych w statucie;

realizacja zadan ustalonych dla danego stanowiska pracy;

wspolpraca z rodzicami;

sugerowanie zmian w sposobie organizacji pracy Ztobka;

rzetelne prowadzenie dokumentac;ji;

planowanie i prowadzenie dziatan dydaktyczno — wychowawczych;

reprezentowanie pracodawcy w sposob nieprzynoszacy mu szkody.

§9.
Osoba prowadzaca organizuje bezpieczne warunki do opieki, wychowania i1 edukacji:
podejmuje zobowigzania majatkowe;
zatrudniania i zwalniania pracownikow w porozumieniu z Dyrektorem Ztobka;
utrzymuje staly kontakt z instytucjami panstwowymi, takimi jak Urzad Miasta Krakowa,
matopolski Urzad wojewddzki, Sanepid, ZUS, US, GUS, PIP, Panstwowa Straz Pozarna;
zarzadza Ztobkiem pod wzgledem administracyjnym, finansowym i gospodarczym;
zapewnienia pracownikom wiasciwe warunki pracy zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy,
BHP i P. POZ;
prowadzi dokumentacj¢ kancelaryjno-archiwalng i finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§ 10.

. W Ztobku zatrudnione s3 osoby na umowy o prace, umowe zlecenie posiadajace

odpowiednie kwalifikacje.

Dyrektorem zlobka, opiekunem lub inng osobg zatrudniong do wykonywania pracy lub
swiadczenia ustug w zlobku moze by¢ osoba, ktora nie figuruje w bazie danych Rejestru
Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym lub nie zostata
skazana prawomocnym wyrokiem za inne przestgpstwo umysine.

§11.

. Ztobek dziala w godzinach okreslonych w Regulaminie w dni powszednie od poniedziatku
do piagtku przez caly rok kalendarzowy, z wyjatkiem $wiat oraz dni wolnych od pracy
ustalonych przez Dyrektora Ztobka na poczatku kazdego roku szkolnego. Na wniosek
Rodzicow standardowe godziny otwarcia mogg zosta¢ na stale dostosowane do potrzeb

wickszo$ci Rodzicow — decyzje kazdorazowo podejmuje Wiasciciel Ztobka.

W Ztobku organizowane sa zajecia i zabawy indywidualne lub w grupach, ktére maja na
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celu rozwijanie manualnych, emocjonalnych i spotecznych umiej¢tnosci Dziecka zgodnie z
jego kompetencjami. W ramach zaje¢ realizowane sa:

¢wiczenia wspomagajace prawidtowe mowienie (gimnastyka buzi i jezyka);

zabawy z jezykiem angielskim — stosownie do wieku i mozliwos$ci Dzieci;

gimnastyka ogdlnorozwojowa;

zaj¢cia manualne oraz sensoryczne;

zajgcia rytmiczno-muzyczne oraz plastyczne;

zajecia relaksacyjne 1 wyciszajace;

inne zajecia oferowane przez Ztobek na podstawie odrebnych uzgodnien z Rodzicami.
Mozliwos$¢ uczestnictwa w innych zajeciach dodatkowych, w trakcie pobytu Dziecka w
Zlobku, jest uwarunkowana mozliwo$ciami rozwojowymi Dzieci oraz oczekiwaniami i
deklaracjami Rodzicow.

Ztobek moze rozszerza¢ oferte ustug opiekuniczych, wychowawczych i rekreacyjnych w
zaleznoéci od potrzeb $rodowiska i wtasnych mozliwoéci organizacyjnych Ztobka.

Ztobek moze wspdlpracowaé z innymi ustugowymi placéwkami kulturalno-o$wiatowymi w
celu realizacji dodatkowych form organizowania opieki 1 wychowania.

§12.
Rodzice Dziecka objetego opiekg Ztobka zobowigzani s do:
przestrzegania postanowien Statutu Ztobka;
zaopatrzenia Dziecka w niezbgdne wskazane przed opiekundéw rzeczy (m. in. odziez na
zmiang, odpowiednig odziez wierzchnig, posciel, pieluchy);
przyprowadzania i odbierania Dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez upowazniong przez
siebie osobe, zapewniajacg Dziecku petne bezpieczenstwo, z zachowaniem zasad
okreslonych w odrebnych procedurach;
terminowego ponoszenia odptatnoéci za pobyt oraz wyzywienie Dziecka w Ztobku;
przyprowadzania do Ztobka wylgcznie Dziecka zdrowego;
udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej Dziecka, majacej wptyw na jego
bezpieczenstwo i1 prawidtowe funkcjonowanie w grupie oraz na zdrowie innych Dzieci.
W przypadku gdy Dziecko ma inne niz réwiesnicy potrzeby jesli chodzi o diete, higieng¢ snu,
warunki rozwoju psychomotorycznego i emocjonalnego, rodzice winni informowacé na
biezaco personel Ztobka o takich potrzebach badz zachowaniu Dziecka, by zapewni¢ mu
optymalne warunki relaksu i rozwoju;
regularnego kontaktowania si¢ z personelem w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych;
utrzymywania aktualnych danych kontaktowych w Karcie Informacyjnej Dziecka (Ztobek
musi mie¢ zawsze mozliwo$¢ skutecznego skontaktowania si¢ z Rodzicami, zwtaszcza
poprzez telefon);
zapewnienia bezpieczenstwa Dziecku w drodze do i ze Ztobka;

10) punktualnego przyprowadzania 1 odbierania Dziecka, zgodnie z wcze$niejszymi

ustaleniami;

11) bezposredniego przekazywania Dziecka Opiekunowi w szatni 1 odbierania Dziecka z rak

2.
)

Opiekuna.
Rodzice Dziecka objetego opieka Ztobka maja w szczegdlnosci prawo do:
znajomosci zatozen wynikajacych z realizacji zadan Ztobka;
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rzetelnej informacji o Dziecku 1 jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie z poszanowaniem
prawa do prywatnosci;

biezacej informacji o niepokojacych objawach zachowania si¢ Dziecka w celu ograniczenia
1 niedopuszczenia do rozwoju choroby u Dziecka lub zarazenia innych;

pomocy ze strony Ztobka w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, uzyskiwania od
opiekundéw porad 1 wskazowek odnosnie przyczyn trudnosci wychowawczych 1 sposobow
udzielania Dziecku wsparcia;

otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej zgodnej z ich potrzebami
w miar¢ mozliwos$ci placowki;

uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedz¢ psychologiczno-pedagogiczna;

pomocy w kontaktach ze specjalistami;

konsultacji indywidualnych prowadzonych z inicjatywy Opiekunéw lub Rodzicow;
uczestniczenia w zebraniach og6lnych;

10) wyrazania opinii na temat jakos$ci zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw 1 zaj¢¢ oraz

poziomu prowadzonych zaje¢ dodatkowych;

11) zgtaszania wilasnych propozycji zaje¢ dodatkowych oraz dodatkowej oferty opiekunczej,

wychowawczej i rekreacyjnej;

12) zgtaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy Ztobka.

N —

2)
3)

4)

ROZDZIAL V. PRZYJMOWANIE I POBYT DZIECI W ZLOBKU

§ 13.
Do Ztobka dzieci przyjmowane s3 przez caty rok, w miare wolnych miejsc.

. Do Ztobka przyjmowane s3 Dzieci w wieku od 40 tygodnia Zycia do ukonczenia 3 roku

zycia. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przedtuzenie pobytu
Dziecka w Ztobku do 4 roku zycia.

Zltobek zapewnia opieke nad Dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie w godzinach
otwarcia 7.00-17.30.

Zlobek jest ogolnodostepny, dzieci z niepetnosprawno$ciami przyjmowane s3 w miare
mozliwosci dostosowan oraz po wczesniejszym poinformowaniu personelu.

W przypadku gdy liczba zgloszonych Dzieci jest wigksza od liczby miejsc, o kolejnosci
przyjecia Dziecka do Zobka decyduje kolejno$¢ zapisania, przy zachowaniu zasad, ze
pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja Rodzenstwo dzieci uczeszczajacych do
Publicznego Przedszkola i Ztobka Gabi.

Podstawg przyjecia Dziecka do Ztobka jest:

podpisanie umowy cywilnoprawnej (zawieranej pomi¢dzy stronami, tj. Rodzicami lub
jednym z Rodzicow Dziecka a Whascicielem Ztobka lub osobg przez niego upowazniona) i
oplacenie wpisowego w wysokosci okreslonej w Cenniku,

wypetnienie i ztozenie Karty Zgloszenia Dziecka do Ztobka;

zapoznanie si¢ ze Statutem oraz Regulaminem Zlobka (niniejszy Statut wraz z
Regulaminem, Kartg Zgloszenia Dziecka do Ztobka stanowig integralng czesé¢ umowy —
podpisanie umowy jest rownoznaczne z akceptacja powyzszych dokumentow);
przedstawienie ksigzeczki zdrowia i karty szczepien Dziecka oraz dostarczenie
zaswiadczenia od lekarza (pediatry lub rodzinnego), ze Dziecko jest zdrowe i1 nie ma
przeciwwskazaf, by mogto uczeszczaé do Ztobka;
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deklaracja terminowego uiszczania optat.

Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku miejsc, umieszczane sg na liscie oczekujacych
i przyjmowane w miar¢ zwalniania miejsc. W takim przypadku Dyrektor Ztobka
zawiadamia kolejng osobe z listy oczekujacych o mozliwosci przyjecia Dziecka i uzgadnia
doktadny termin jego przyjecia.

Ustugi sprawowania opieki nad Dzieckiem w Zlobku mogg zostaé rozwigzane, zgodnie z
postanowieniami umowy.

Ustugi o sprawowanie opieki nad Dzieckiem mogg by¢ wypowiedziane przez Ztobek, w
trybie natychmiastowym, w szczego6lno$ci w sytuacjach gdy:

Rodzice nie przestrzegaja postanowien obowiazujacego w Ztobku Statutu i Regulaminu;
Rodzice nie wywigzuja si¢ z obowigzku terminowego regulowania obowigzujacych w
Ztobku optat — na zasadach zawartych w niniejszym Statucie i obowigzujacych w umowie
cywilnoprawnej, przez co rozumie si¢ zaleganie z platnos$cig przekraczajaca 2 okresy
rozliczeniowe;

Rodzice zataili informacje o stanie zdrowia psychicznego lub fizycznego Dziecka majace
wpltyw na prawidtowy proces dydaktyczno-wychowawczy i bezpieczenstwo innych Dzieci;
Rodzice nie zglosili powodu nieobecnosci Dziecka trwajacej ponad 14 dni i nie ma z nimi
zadnego kontaktu;

nastgpit brak wspolpracy pomiedzy Rodzicami a personelem Zlobka w kwestii
rozwigzywania problemow powstatych w procesie opieki 1 wychowania Dziecka;

Dziecko swoim zachowaniem wielokrotnie stwarza zagrozenie dla zdrowia 1
bezpieczenstwa innych Dzieci, a Rodzice nie s3 w stanie we wspoOlpracy z personelem
Zlobka skutecznie wplynagé na zachowania Dziecka (lub strategia interwencyjno-
wychowawcza ustalona wspolnie przez Dyrektora i personel Zlobka oraz jednego lub oboje
Rodzicéw nie przynosi pozadanych zmian w zachowaniu Dziecka).

ROZDZIAL VI. ZASADY UDZIALU W ZAJECIACH PROWADZONYCH W ZELOBKU.

N —

§ 14.

. Rodzice Dziecka objetego opieka w Ztobku sa uprawnieni do udzialu w zajeciach

integracyjnych (otwartych) 1 adaptacyjnych oraz uroczysto$ciach okoliczno$ciowych (m. in.
Dzien Mamy i Taty, Piknik rodzinny, warsztaty §wiateczne) organizowanych w Ztobku.
Warunkiem udziatu Rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda Dyrektora.
Dyrektor wyraza zgode na udziat Rodzicow w zajeciach biorgc pod uwage bezpieczenstwo
Dzieci oraz komfort psychiczny i emocjonalny Dzieci.

§ 15.
Kazde Dziecko przyjete do Ztobka i Rodzic ma prawo do okresu adaptacyjnego.

. Dni adaptacyjne oraz zabawy integracyjne organizowane s3 w Ztobku, po uprzednim

poinformowaniu Rodzicoéw o ich terminie.

Okres adaptacyjny Dziecka odbywa si¢ w indywidualnie ustalony z Rodzicami sposob, pod
kierunkiem opiekunow i dostosowany jest do potrzeb Dziecka.

W czasie pobytu Rodzica w Ztobku, ma on obowigzek podporzadkowania do zalecen
opiekundéw sprawujacych opieke na Dzie¢mi w trakcie zajg¢ oraz przestrzeganie przepisow
sanitarno-epidemiologicznych.
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ROZDZIAL VII. OPLATY ZA POBYT I WYZYWIENIE

§ 16.

. Pobyt Dziecka w Ztobku oraz wyzywienie jest odplatne. Wysoko$¢ optat ustala Organ

zatozycielski/Wtadciciel Ztobka Agata Tenerowicz GABI, ul. dr. Jana Piltza 20A, 30-392
Krakow z uwzglednieniem przyznany na dany rok dofinansowan.
Okresem rozliczeniowym za ustugi jest miesiac kalendarzowy.
Platnosci (czesne 1 wyzywienie) w kazdym roku regulowane sg zgodnie z obowigzujagcym w
danym roku Cennikiem Ustug za korzystanie z ushug Ztobka.
Czesne za Ztobek nie obejmuje wpisowego ani ushug specjalnych, takich jak opieka poza
standardowymi godzinami otwarcia Ztobka.
Czesne jest platne z gory, co miesigc, do 5 dnia kazdego miesigca przelewem na konto,
ktoérego numer znajduje si¢ w umowie. Za datg zaptaty uwaza si¢ date uznania wplaty przez
bank prowadzacy rachunek Uslugodawcy
Rodzice uiszczajg optat¢ za miesigczne wyzywienie z dotu do 5-go dnia kolejnego miesigca
na podstawie otrzymanego rozliczenia.
Optate za wyzywienie dziecka oblicza si¢ na podstawie liczby dni zgloszonych do positkow
w danym miesigcu i1 aktualnej stawki zywieniowej. Dzienna stawka zywieniowa ulega
odliczeniu z tytutu zgtoszonej przez Rodzica nieobecnosci dziecka w ztobku do godzi. 8:00
w razie rezygnacji z obiadu 1 podwieczorku, a do godz. 15:00 dnia poprzedniego w
przypadku rezygnacji ze $niadania.

§ 17.
Rodzice Dziecka zobowigzujg si¢ do wplaty:
bezzwrotnego wpisowego, ptatnego przy zawarciu umowy (do 7 dni od zawarcia umowy),
oraz do 15 wrze$nia danego roku kalendarzowego, dla dzieci kontynuujacych pobyt w
zlobku;
comiesiecznej odplatnosci za pobyt Dziecka w Ztobku;
comiesigcznej oplaty za wyzywienie ustalanej na podstawie obecnosci dziecka w Ztobku z
zachowaniem godzin odmawiania positkow;
ewentualnych optat dodatkowych za ustugi ponadwymiarowe — okreslonych w Cenniku.
W przypadku uzyskania dofinansowania do pobytu i wyzywienia Dziecka z UM Krakowa,
Zlobek zobowiazuje si¢ pomniejszy¢ optaty o kwote dofinansowania na czas trwania
umowy z UM Krakowa o dofinansowanie. Pomniejszenie to bedzie miato charakter zwrotu
czesci czesnego lub wptacanie przez RodzicoOw juz pomniejszonego czesnego.
O ewentualnym uzyskaniu dofinansowania z UM Krakowa Rodzice zostang powiadomieni
na zebraniu lub na pi§mie.
W przypadku uzyskania dofinansowania do pobytu i wyzywienia Dziecka z Programu
Aktywny Rodzic, Ztobek zobowigzuje sie pomniejszyé oplaty o kwote dofinansowania na
czas trwania umowy Programu Maluch. Pomniejszenie to bedzie miato charakter zwrotu
czesci czesnego lub wptacanie przez RodzicoOw juz pomniejszonego czesnego.
O ewentualnym uzyskaniu dofinansowania z Programu Maluch Rodzice zostang
powiadomieni na zebraniu lub na pismie.
W przypadku uzyskania dofinansowania do pobytu i wyzywienia Dziecka z innych Zrddel,
Ztobek zobowiazuje sie pomniejszyé oplaty o kwote dofinansowania na czas trwania
umowy. Pomniejszenie to bgdzie miato charakter zwrotu czesci czesnego lub wptacanie
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przez Rodzicdw juz pomniejszonego czesnego lub odpowiednie pomniejszenie go w
kolejnym miesigcu po zaksiegowaniu na rachunku bankowym Ztobka wptywu $rodkow
dofinansowania. O ewentualnym uzyskaniu dofinansowania z Programu Maluch Rodzice
zostang powiadomieni na zebraniu lub na pismie.

Ztobek moze wprowadzié¢ dodatkowe wlasne znizki za pobyt dziecka w ztobku.

ROZDZIAL VIII. BEZPIECZENSTWO W ZLOBKU

§ 18.
Wyposazenie Ztobka spelnia standardy bezpieczenstwa i higieny, posiada niezbedne atesty.

. W Zlobku zapewnia si¢ Dzieciom mozliwo$¢ higienicznego spozywania positkéw oraz

miejsce na odpoczynek dla Dzieci.

Zlobek spetnia wymagania lokalowe i sanitarne okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych,
jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma by¢ prowadzony zlobek lub klub dziecigcy.

Na terenie Zlobka obowigzuje catkowity zakaz palenia tytoniu, picia alkoholu, przebywania
0s6b pod wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajacych, a takze wprowadzania pséw na
teren Ztobka.

Zlobek nie ponosi odpowiedzialnosci:

za zniszczenia ubran powstate w wyniku zabawy 1 podczas zaje¢ prowadzonych w sali i na
powietrzu;

za rzeczy drogocenne, warto§ciowe pozostawione w szatni.

ROZDZIAL IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 19.
Niniejszy Statut wraz z Regulaminem stanowi podstawe dziatalno$ci Ztobka.
Statut moze by¢ modyfikowany przez podmiot, ktory utworzyt Ztobek, w kazdym czasie.
W przypadku zmiany tresci niniejszego Statutu Rodzic/Opiekun ma prawo odstgpienia od
umowy Ww trybie natychmiastowym w terminie 30 dni od daty dorgczenia tekstu
zmienionego Statutu.
Aktualne informacje i ogloszenia bedg umieszczane w szatni na tablicy ogloszen, zmiany
Regulaminu i Statutu za$ wreczane lub przesytane mailowo na adres wskazany w umowie.
Statut wchodzi w zycie z dniem 01.09.2026 r., a tym samym traci wazno$¢ Statut z dnia
01.12.2025 r.
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